ANNO SCHEDA OBIETTIVO PERFORMANCE ORGANIZZATIVA

AREA PESATURA
DIRIGENTE: strategicita

LINEA DI MANDATO rilevanza esterna

OBIETTIVO STRATEGICO D.U.P.

OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C. peso obiettivo

DESCR'Z'O NE fattore correttivo su

dimensione individuale

INDICATORE DI MISURAZIONE
AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO PREVISTO TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE
(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

SEZIONE A

PESO TOTALE AZIONI

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA
ISU| GGIU [o] CENTU. coil 0 RAGGIUI COMPLETAMENTO)

50,0%

100,0% -

20,0% -

SEZIONE B

0,0% -

0,0% -

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

analisi scostamenti
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SCHEDA OBIETTIVO PERFORMANCE INDIVIDUALE

ANNO

AREA PESATURA
DIRIG ENTE: rilevanza esterna 0
COLLEGATO AD OBIETTIVO DI SN0 deserin i
PERFORMANCE ORGANIZZATIVA escrizione CEIEEEE] 0
OBIETTIVO DI GRUPPO CON .. rapporto con attivita
PREMIALITA' si\no CEEAREDT ordinaria o
SI\NO TOTALE
OBIETTIVO P.T.P.C. descrizione 0,00

DESCRIZIONE

INDICATORE DI MISURAZIONE
AZIONI PRC TE PER IL RAGGIL 0 DELL'OBIETTIVO PERSONALE ASSEGNATARIO PREVISTO TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA | PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE
(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)
Az. 1 -
<
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]
N
w Az.3
Az. 4
Az.5
PESO TOTALE AZIONI o
PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI
RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA COMPLETAMENTO)
Az. 1 0,0% -
@ Az.2 0,0% -
w
g
= Az. 3 0,0% -
w
wv
Az.4 0,0% -
Az.5 0,0% -
PUNTEGGIO TOTALE AZIONI -
o
2
o analisi scostamenti PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO 0,00
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