ANNO SCHEDA OBIETTIVO PERFORMANCE ORGANIZZATIVA

‘ AREA ECONOMICO FINANZIARIA PESATURA
‘DIRIGENTE: Nigro Michelangelo (scadenza incarico 31 luglio 2020) strategicita

IL BILANCIO - Obtv. Strategico 2: Perseguire un equilibrio di bilancio strutturale attraverso un controllo piu spinto delle spese e il potenziamento delle politiche
di riscossione delle entrate

‘LINEA DI MANDATO rilevanza esterna

OBIETTIVO STRATEGICO D.U.P. 1. Adozione di un nuovo modello organizzativo complessita

‘ OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C. peso obiettivo

fattore correttivo su
DESCRIZIONE Aggiornamento processi per la gestione finanziaria, economica e patrimoniale dimensione individuale (1 se 1,1
<=60; 1,1 se<=80; 1,2 se> di 80)

INDICATORE DI MISURAZIONE
AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO PREVISTO TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE
(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

Analisi e condivisione del nuovo modello micro- Dirigente e Funzionario dei Servizi bilancio e

. R oo alitativo 30/03/2020 20,0
Az.1 organizzativo tributi Qualitativ /03/

Approvazione del provvedimento di micro- Dirigente e Funzionario dei Servizi bilancio e
: Az.2 PP o P . 8 . Qualitativo Approvazione determina dirigenziale 30/06/2020 30,0
= organizzazione tributi
g Organizzazione operativa degli uffici alla luce delle nuove
o Az.3 assunzioni e delle attivita, in coerenza con il Servizi Bilancio e Tributi Qualitativo 31/07/2020 50,0

Regolamento di Contabilita

PESO TOTALE AZIONI 100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA
COMPLETAMENTO)

0,0%

@ Az2 0,0% -
8
S Az3 0,0% -
wv

Az 4 0,0% -

0,0%

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

analisi scostamenti PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

o
w
2
o
N
w
7]




ANNO SCHEDA OBIETTIVO PERFORMANCE ORGANIZZATIVA

‘ AREA ECONOMICO FINANZIARIA PESATURA
‘DIRIGENTE: Nigro Michelangelo (scadenza incarico 31 luglio 2020) strategicita

IL BILANCIO - Obtv. Strategico 2: Perseguire un equilibrio di bilancio strutturale attraverso un controllo piu spinto delle spese e il potenziamento delle

. L . rilevanza esterna
politiche di riscossione delle entrate

LINEA DI MANDATO

OBIETTIVO STRATEGICO D.U.P. 2. Approvazione nuova Regolamentazione in materia di tributi locali complessita

‘ OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C. peso obiettivo

fattore correttivo su
DESCRIZIONE Migliorare I'efficacia nella gestione dei tributi locali alla luce delle novita legislative e della situazione emergenziale COVID-19 dimensione individuale (1 se 1,2
<=60; 1,1 se<=80; 1,2 se> di 80)

INDICATORE DI MISURAZIONE
AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO PREVISTO TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE
(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

Predisposizione Regolamento generale entrate Servizio autonomo fiscalita locale Qualitativo Deposito Proposta delibera di Consiglio 31/07/2020

<

5 Az. 2 Predisposizione Regolemanto IMU Servizio autonomo fiscalita locale Qualitativo Deposito Proposta delibera di Consiglio 31/07/2020 10,0

[=]

E Az. 3 Predisposizione Regolamento TARI Servizio autonomo fiscalita locale Qualitativo Deposito Proposta delibera di Consiglio 31/07/2020 30,0
Az. 4 Predisposizione Aliquote IMU Servizio autonomo fiscalita locale Qualitativo Deposito Proposta delibera di Consiglio 31/07/2020 20,0

Predisposizione Tariffe TARI Servizio autonomo fiscalita locale Qualitativo Deposito Proposta delibera di Consiglio 31/07/2020 20,0

PESO TOTALE AZIONI 100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA COMPLETAMENTO)

0,0%

0,0% -

0,0% -

SEZIONE B

0,0% -

0,0% -

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

analisi scostamenti

(S)
w
4
o
N
w
wv




SCHEDA OBIETTIVO PERFORMANCE INDIVIDUALE ANNO 2020
AREA ECONOMICO FINANZIARIA PESATURA
DIRIGENTE: Nigro Michelangelo (scadenza incarico 31 luglio 2020) strategicita 60
A AD AT 2] Sl d izi 3. Gara per affidamento del Servizio di Tesoreria il t
PERFORMANCE ORGANIZZATIVA escrizione ' rievanza estema 50
OBIETTIVO DI GRUPPO CON s d L. —
PREMIALITA' escrizione complessita o
SI\NO TOTALE
OBIETTIVO P.T.P.C. descrizione 60,00
fattore correttivo su
. . - . . dimensione individuale (1 se
DESCRIZIONE Predisposizione atti di gara ed espletamento gara ad evidenza pubblica ( . 1
<=60; 1,1 se<=80; 1,2 se> di
80)
INDICATORE DI MISURAZIONE
AZIONI PRO TE PER IL RAGGIL O DELL'OBIETTIVO PERSONALE ASSEGNATARIO PREVISTO TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE
(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)
Az. 1 Predisposizione atti di gara Bove, Minutilli, Porzio, Rizzelli, Teta Qualitativo Atti di gara 31/08/2020 20,0
<
; Az. 2 Svolgimento gara Bove, Minutilli, Porzio, Rizzelli, Teta Qualitativo Pubblicazione bando 30/09/2020 30,0
o
g Az. 3 Affidamento Servizio di Tesoreria Bove, Minutilli, Porzio, Rizzelli, Teta Qualitativo Affidamento servizio 31/12/2020 50,0
Az. 4
Az.5
PESO TOTALE AZIONI 100,0
RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO)
Az. 1 0,0% -
0 Az.2 0,0% -
w
z
2 Az 3 0,0% -
w
wv
Az. 4 0,0% -
Az. 5 0,0% -
PUNTEGGIO TOTALE AZIONI =
(5]
w
5 analisi scostamenti PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO 0,00
N
w
wv




ANNO SCHEDA OBIETTIVO PERFORMANCE ORGANIZZATIVA

‘ AREA ECONOMICO FINANZIARIA PESATURA
‘DIRIGENTE: Nigro Michelangelo (scadenza incarico 31 luglio 2020) strategicita

IL BILANCIO - Obtv. Strategico 2: Perseguire un equilibrio di bilancio strutturale attraverso un controllo piu spinto delle spese e il potenziamento delle politiche

- . rilevanza esterna
di riscossione delle entrate

‘LINEA DI MANDATO

OBIETTIVO STRATEGICO D.U.P. 4. Riallineamento PCC con debiti commerciali e residui passivi complessita

‘ OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C. peso obiettivo

fattore correttivo su
DESCRIZIONE Monitoraggio debito commerciale e riduzione tempi pagamento dimensione individuale (1 se 1,1
<=60; 1,1 se<=80; 1,2 se> di 80)

INDICATORE DI MISURAZIONE
AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO PREVISTO TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE
(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

Aggiornamento e trasmissione dati PCC Porzio, Rizelli Qualitativo Scadenze di legge

Az.2 Allineamento dati PCC con debiti commereciali Porzio, Rizelli Qualitativo Scadenze di legge 40,0

SEZIONE A

Incrocio dati con residui passivi Porzio, Rizelli Quantitativo Riduzione dei residui passivi in conto residui Scadenze di legge 30,0

PESO TOTALE AZIONI 100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA
COMPLETAMENTO)

0,0%

@ Az2 0,0% -
8
S Az3 0,0% -
wv

Az 4 0,0% -

0,0%

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

analisi scostamenti PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

o
w
2
o
N
w
7]




ANNO SCHEDA OBIETTIVO PERFORMANCE ORGANIZZATIVA

‘ AREA ECONOMICO FINANZIARIA PESATURA
‘DIRIGENTE: Nigro Michelangelo (scadenza incarico 31 luglio 2020) strategicita

IL BILANCIO - Obtv. Strategico 2: Perseguire un equilibrio di bilancio strutturale attraverso un controllo piu spinto delle spese e il potenziamento delle

. L . rilevanza esterna
politiche di riscossione delle entrate

LINEA DI MANDATO

OBIETTIVO STRATEGICO D.U.P. 5. Potenziamento delle attivita di accertamento e riscossione complessita

‘ OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C. peso obiettivo

fattore correttivo su
DESCRIZIONE Predisposizione emissione avvisi di accertamento / iscrizione a ruolo, alla luce delle novita normative dimensione individuale (1 se 1,2
<=60; 1,1 se<=80; 1,2 se> di 80)

INDICATORE DI MISURAZIONE
AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO PREVISTO TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE
(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

Predisposizione avvisi di accertamento Tributi locali Servizio autonomo fiscalita locale Quantitativo Come da stanziamento di PEG 31/12/2020 70,0

Emissione atti (ex art. 157, DL 34/2020) Servizio autonomo fiscalita locale Quantitativo Come da stanziamento di PEG e da residui attivi 31/12/2020 30,0

SEZIONE A

PESO TOTALE AZIONI 100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA COMPLETAMENTO)

0,0%

0,0% -

0,0% -

SEZIONE B

0,0% -

0,0% -

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

analisi scostamenti

(S)
w
4
o
N
w
wv




SCHEDA OBIETTIVO PERFORMANCE INDIVIDUALE

ANNO

2020

AREA ECONOMICO FINANZIARIA PESATURA
DIRIGENTE: Nigro Michelangelo (scadenza incarico 31 luglio 2020) strategicita 50
P:;%;;AJI\?CQZEEEEZ“Z/:TRA Sl descrizione 6. Adeguamento Centri di Costo e di Responsabilita rilevanza esterna w0
OBIETTIVO DI GRUPPO CON sl d . essita
PREMIALITA' escrizione complessita “©
SI\NO TOTALE
OBIETTIVO P.T.P.C. descrizione 50,00

DESCRIZIONE

Migliorare I'efficacia dell'andamento della gestione

fattore correttivo su

dimensione individuale (1 se
<=60; 1,1 se<=80; 1,2 se> di

INDICATORE DI MISURAZIONE
AZIONI PRO TE PER IL RAGGIL O DELL'OBIETTIVO PERSONALE ASSEGNATARIO PREVISTO TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE
(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)
Aggi to della struttura di PEG alla micro-
Az. gglol.'nam.en ocde ,a struttura ci afla micro Amoruso, Minutilli, Mucelli, Porzio Qualitativo 31/10/2020 60,0
organizzazione dell'ente
; Az Verifica terjnica di :?t‘tL\Ja.zione della nuova struttura sul Amoruso, Minutilli, Mucelli, Porzio Quantitativo Riduzione (flgl\numero dei Centri di Costo e 31/12/2020 40,0
S software di contabilita in uso Responsabilita
N
w Az.3
Az. 4
Az.5
PESO TOTALE AZIONI 100,0
RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO)
Az. 1 0,0% -
@ Az.2 0,0% -
w
8
= Az.3 0,0% -
w
7]
Az. 4 0,0% -
Az. 5 0,0% -
PUNTEGGIO TOTALE AZIONI -
o
z
o analisi scostamenti PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO 0,00
o
7]




ANNO SCHEDA OBIETTIVO PERFORMANCE ORGANIZZATIVA

‘ AREA ECONOMICO FINANZIARIA PESATURA
‘DIRIGENTE: Nigro Michelangelo (scadenza incarico 31 luglio 2020) strategicita

IL BILANCIO - Obtv. Strategico 2: Perseguire un equilibrio di bilancio strutturale attraverso un controllo piu spinto delle spese e il potenziamento delle

. L . rilevanza esterna
politiche di riscossione delle entrate

LINEA DI MANDATO

OBIETTIVO STRATEGICO D.U.P. 7. Monitoraggio, revisione e controllo partecipazioni societarie complessita

‘ OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C. peso obiettivo

fattore correttivo su
DESCRIZIONE Revisione annuale, parificazione rapporti D/A, controllo analogo dimensione individuale (1 se 1,2
<=60; 1,1 se<=80; 1,2 se> di 80)

INDICATORE DI MISURAZIONE
AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO PREVISTO TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE
(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

Analisi bilancio societa partecipate Porzio, Toraldo qualitativo 31/08/2020

Az. 2 Verifica parificazione debiti - crediti Porzio, Toraldo quantitativo accertamento residui attivi e passivi 30/11/2020 40,0

SEZIONE A

31/12/2020

Porzio, Toraldo qualitativo approvaiozne Delibera di Consiglio

Predisposizione revisione ordinaria

PESO TOTALE AZIONI 100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA COMPLETAMENTO)

0,0%

0,0% -

0,0% -

SEZIONE B

0,0% -

0,0% -

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

analisi scostamenti

(S)
w
4
o
N
w
wv



SCHEDA OBIETTIVO PERFORMANCE INDIVIDUALE

ANNO

2020

AREA ECONOMICO FINANZIARIA PESATURA

DIRIGENTE: Nigro Michelangelo (scadenza incarico 31 luglio 2020) strategicita 60

COLLEGATO AD OBIETTIVO DI Sl d izi 8. Bonifica anagrafe fornitori il t
PERFORMANCE ORGANIZZATIVA escrizione : 8 rilevanza esterna .

OBIETTIVO DI GRUPPO CON o deseris s

PREMIALITA' escrizione complessita "

SI\NO TOTALE
OBIETTIVO P.T.P.C. descrizione 50,00

DESCRIZIONE

Bonifica dell'anagrafica finalizzata alla riduzione dei rischi in fase di pagamento

fattore correttivo su
dimensione individuale (1 se
<=60; 1,1 se<=80; 1,2 se> di

INDICATORE DI MISURAZIONE
AZIONI PRO TE PER IL RAGGIL O DELL'OBIETTIVO PERSONALE ASSEGNATARIO PREVISTO TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE
(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)
Amoruso, Bove, Marsico, Rizzelli, L
Az. 1 Analisi dell'anagrafica dei fornitori ) . qualitativo 31/10/2020 40,0
Scoccimarro, Tannoia,
< " =
Amoruso, Bove, Marsico, Rizzelli, L
E Az. 2 Bonifica dati ed eliminazione duplicazioni ) X qualitativo 30/11/2020 20,0
Scoccimarro, Tannoia,
S —
N Amoruso, Bove, Marsico, Rizzelli, L . " . .
wi Az. 3 Aggiornamento dati fornitori utili al corretto pagamento ) quantitativo Riduzione dati presenti in contabilita 31/12/2020 40,0
L] Scoccimarro
Az. 4
Az.5
PESO TOTALE AZIONI 100,0
RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO)
Az. 1 0,0% -
@ Az.2 0,0% -
w
8
= Az.3 0,0% -
w
7]
Az. 4 0,0% -
Az. 5 0,0% -
PUNTEGGIO TOTALE AZIONI -
[S]
z
o analisi scostamenti PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO 0,00
o
7]




ANNO SCHEDA OBIETTIVO PERFORMANCE ORGANIZZATIVA

‘ AREA ECONOMICO FINANZIARIA PESATURA
‘DIRIGENTE: Nigro Michelangelo (scadenza incarico 31 luglio 2020) strategicita

IL BILANCIO - Obtv. Strategico 2: Perseguire un equilibrio di bilancio strutturale attraverso un controllo piu spinto delle spese e il potenziamento delle politiche
di riscossione delle entrate

‘LINEA DI MANDATO rilevanza esterna

OBIETTIVO STRATEGICO D.U.P. 9. Analisi entrate e spese vincolate e rideterminazione vincoli di cassa complessita

‘ peso obiettivo

OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C.

fattore correttivo su
DESCRIZIONE Analisi delle registrazioni contabili in entrata e spesa finalizzata alla ricostituzione dei vincoli di cassa dimensione individuale (1 se 1,1
<=60; 1,1 se<=80; 1,2 se> di 80)

INDICATORE DI MISURAZIONE
AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO PREVISTO TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE
(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

31/10/2020

Estrapolazione dati contabili con vincoli di cassa Bartucci, Bove, Minutilli, Porzio, Rizzelli, Teta |Qualitativo

Az.2 Analisi vincoli rilevati in Tesoreria Bartucci, Bove, Minutilli, Porzio, Rizzelli, Teta |Qualitativo 31/10/2020 20,0

Az.3 Aggiornamento dati presenti in contabilita Bartucci, Bove, Minutilli, Porzio, Rizzelli, Teta [Quali/Quantitativo Definizione puntuale dei vincoli 31/12/2020 20,0

SEZIONE A

30/04/2021

Quali/Quantitativo

Bartucci, Bove, Minutilli, Porzio, Rizzelli, Teta

Aggiornamento prospetti A2 e A3 del RdA Definizione puntuale dei vincoli

PESO TOTALE AZIONI 100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA
COMPLETAMENTO)

0,0%

@ Az2 0,0% -
8
S Az3 0,0% -
wv

Az 4 0,0% -

0,0%

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

analisi scostamenti PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

o
w
2
o
N
w
7]




SCHEDA OBIETTIVO PERFORMANCE INDIVIDUALE

ANNO

2020

AREA ECONOMICO FINANZIARIA PESATURA

DIRIGENTE: Nigro Michelangelo (scadenza incarico 31 luglio 2020) strategicita 80

COLLEGATO AD OBIETTIVO DI Sl d izi 10. Analisi del debito finanziario e relativa gestione il t
PERFORMANCE ORGANIZZATIVA escrizione ‘ rilevanza esterna 20

OBIETTIVO DI GRUPPO CON o deseris -

PREMIALITA' ESCHZIDDE complessita "

SI\NO TOTALE
OBIETTIVO P.T.P.C. descrizione 66,67

DESCRIZIONE

Analisi delle posizioni dei mutui finalizzata alla revisione e razionalizzazione del debito dell'Ente

fattore correttivo su
dimensione individuale (1 se
<=60; 1,1 se<=80; 1,2 se> di

1,1

INDICATORE DI MISURAZIONE
AZIONI PRO TE PER IL RAGGIL O DELL'OBIETTIVO PERSONALE ASSEGNATARIO PREVISTO TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE
(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)
Az. 1 Analisi delle posizioni dei mutui in essere Minutilli, Teta Qualitativo 31/10/2020 40,0
g Az 2 Attlv.au.one strumenti di rinegoziazione / diverso utilizzo Minutilli, Teta Qualitativo 30/11/2020 20,0
S / estinzione
N Riaccertamento dei residui attivi e passivi legati alle L —_— - o .
w Az.3 B 5 Minutilli, Teta Quantitativo Riduzione residui a alimentazione avanzo 30/04/2021 40,0
2] operazioni di indebitamento
Az. 4
Az.5
PESO TOTALE AZIONI 100,0
RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO)
Az. 1 0,0% -
@ Az.2 0,0% -
w
8
= Az.3 0,0% -
w
7]
Az. 4 0,0% -
Az. 5 0,0% -
PUNTEGGIO TOTALE AZIONI -
o
z
o analisi scostamenti PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO 0,00
o
7]




