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ALLE PERSONE 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE  
 

N. SETTORIALE 322    

DEL 27/07/2021 

 

 

OGGETTO:  AFFIDAMENTO DIRETTO DEL SERVIZIO DI FORMAZIONE E SUPPORTO 

TECNICO RELATIVO ALL’UTILIZZO DELL’APPLICATIVO HYPERSIC, AI 

SENSI DELL’ART. 36, COMMA 2, LETT. A) DEL D.LGS. N. 50/2016, MEDIANTE 

TRATTATIVA DIRETTA SUL MEPA  CIG: Z683270617 

 

IL DIRIGENTE 

Vista la proposta di provvedimento, predisposta: 

� dal responsabile del procedimento Francesca Chiarello, il quale ha provveduto al caricamento del 

provvedimento e dei relativi allegati nel sistema di gestione documentale, il cui testo viene di seguito 

riproposto senza modifiche; 

RICHIAMATI i seguenti atti: 

 disposizione sindacale nr. Generale 37 del 30.06.2021 di estensione al 31.12.2020 dell’incarico 

dirigenziale ad interim per il Servizio Personale; 

 disposizione sindacale nr. Generale 1 dell’01.02.2021 con la quale sono stati definiti gli incarichi 

dirigenziali; 

 deliberazione di Consiglio Comunale n. 56 del 16.07.2021 di approvazione del Bilancio di Previsione 

2021-2023; 

 deliberazione di Giunta Comunale n. 86 del 16.07.2021 di approvazione del Piano Esecutivo di 

Gestione, unificato al Piano della Performance, 2021-2023, con il quale sono state assegnate le risorse e 

gli obiettivi riferiti ai centri di responsabilità di propria pertinenza; 

ATTESO che si rende necessario garantire ai dipendenti dell’Ufficio Personale un’adeguata formazione ed il 

supporto tecnico nell’utilizzo dell’applicativo Hypersic, al fine del corretto espletamento delle attività svolte dai 

medesimi; 

VISTI: 

 l’art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000 che disciplina le funzioni e responsabilità dei Dirigenti anche in materia 

negoziale; 

 la L. n. 241/1990, recante “Nuove norme sul procedimento amministrativo”; 

 il D.Lgs. n. 50/2016, recante “Codice dei Contratti pubblici”; 
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 la L. n. 55 del 14 giugno 2019 pubblicata sulla G.U. della Repubblica Italiana n. 140 del 17 giugno 2019 ed 

entrata in vigore il 18 giugno 2019 che ha convertito con modificazioni il D.L. n. 32 del 18 aprile 2019; 

 la L. n. 190/2012, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalità nella pubblica 

amministrazione”; 

 il D.Lgs. n. 33/2013, recante “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, 

trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”; 

 l’art. 30 del Codice dei Contratti pubblici che sancisce i principi generali per l’aggiudicazione e l’esecuzione 

di appalti e concessioni; 

 l’art. 192 del D.Lgs. n. 267/2000 il quale prevede che “La stipulazione dei contratti deve essere preceduta da apposita 

determinazione del responsabile del procedimento di spesa indicante: a) il fine che con il contratto si intende perseguire; b) 

l'oggetto del contratto, la sua forma e le clausole ritenute essenziali; c) le modalità di scelta del contraente ammesse dalle 

disposizioni vigenti in materia di contratti delle pubbliche amministrazioni e le ragioni che ne sono alla base”, nonché l’art. 

32, comma 2 del Codice dei Contratti pubblici il quale prevede che “Prima dell’avvio delle procedure di affidamento 

dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in conformità ai propri ordinamenti, decretano o determinano di contrarre, 

individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte. Nella procedura 

di cui all'articolo 36, comma 2, lettere a) e b), la stazione appaltante può procedere ad affidamento diretto tramite determina a 

contrarre, o atto equivalente, che contenga, in modo semplificato, l’oggetto dell’affidamento, l’importo, il fornitore, le ragioni della 

scelta del fornitore, il possesso da parte sua dei requisiti di carattere generale, nonché il possesso dei requisiti tecnico-

professionali, ove richiesti”; 

 in particolare, l’art. 36, comma 2, lettera a), del Codice dei Contratti pubblici, il quale prevede che “Fermo 

restando quanto previsto dagli articoli 37 e 38 e salva la possibilità di ricorrere alle procedure ordinarie, le stazioni appaltanti 

procedono all'affidamento di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di cui all'articolo 35, secondo le seguenti 

modalità: a) per affidamenti di importo inferiore a 40.000 euro, mediante affidamento diretto, anche senza previa 

consultazione di due o più operatori economici o per i lavori in amministrazione diretta”; 

 le Linee Guida n. 4 recanti “Procedure per l’affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza 

comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi di operatori economici” approvate dal Consiglio 

dell’ANAC con delibera n. 1097 del 26 ottobre 2016 ed aggiornate con delibere del Consiglio dell’ANAC n. 

206 del 1 marzo 2018 e n. 636 del 10 luglio 2019; 

 l’art. 1, comma 449 della L. n. 296/2006, come modificato dall’art. 1, comma 495, della L. n. 208/2015, che 

disciplina, anche per gli Enti Locali, le modalità di approvvigionamento mediante le convenzioni stipulate da 

Consip S.p.A.; 

 l’art. 1, comma 450 della L. n. 296/2006, come modificato dall’art. 1, comma 130, della L. n. 145/2018 che 

prevede espressamente che le Pubbliche Amministrazioni, compresi gli Enti Locali, “…per gli acquisti di beni e 

servizi di importo pari o superiore a 5.000 euro e inferiore alla soglia di rilievo comunitario sono tenute a fare ricorso al 

mercato elettronico della pubblica amministrazione … ovvero al sistema telematico messo a disposizione dalla centrale regionale 

di riferimento per lo svolgimento delle relative procedure…”; 

 l’art. 36, comma 6 del Codice dei Contratti pubblici, ai sensi del quale “Per lo svolgimento delle procedure di cui al 

presente articolo le stazioni appaltanti possono procedere attraverso un mercato elettronico che consenta acquisti telematici basati 

su un sistema che attua procedure di scelta del contraente interamente gestite per via elettronica. Il Ministero dell’economia e 

delle finanze, avvalendosi di CONSIP S.p.A., mette a disposizione delle stazioni appaltanti il mercato elettronico delle 

pubbliche amministrazioni”; 

 l’art. 36, comma 6-bis del Codice dei Contratti pubblici, ai sensi del quale “Ai fini dell’ammissione e della 

permanenza degli operatori economici nei mercati elettronici di cui al comma 6, il soggetto responsabile dell’ammissione verifica 

l’assenza dei motivi di esclusione di cui all’articolo 80 su un campione significativo di operatori economici…”; 

 l’art. 1, comma 1 del D.L. n. 95/2012, convertito con modificazioni dalla L. n. 135/2012 che testualmente 

dispone che “Successivamente alla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto, i contratti stipulati 

in violazione dell'articolo 26, comma 3 della legge 23 dicembre 1999, n. 488 ed i contratti stipulati in violazione degli obblighi 
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di approvvigionarsi attraverso gli strumenti di acquisto messi a disposizione da Consip S.p.A. sono nulli, costituiscono illecito 

disciplinare e sono causa di responsabilità amministrativa”; 

 l’art. 37, comma 1 del Codice dei Contratti pubblici, a mente del quale “Le stazioni appaltanti, fermi restando gli 

obblighi di utilizzo di strumenti di acquisto e di negoziazione, anche telematici, previsti dalle vigenti disposizioni in materia di 

contenimento della spesa, possono procedere direttamente e autonomamente all’acquisizione di forniture e servizi di importo 

inferiore a 40.000 euro e di lavori di importo inferiore a 150.000 euro”; 

 l’art. 31 del Codice dei Contratti pubblici rubricato “Ruolo e funzioni del responsabile del procedimento negli appalti e 

nelle concessioni” e le Linee Guida n. 3 recanti “Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del procedimento per 

l’affidamento di appalti e concessioni”, approvate dal Consiglio dell’ANAC con deliberazione n. 1096 del 26 

ottobre 2016 ed aggiornate al D.Lgs. n. 56/2017 con deliberazione del Consiglio dell’ANAC n. 1007 dell’11 

ottobre 2017; 

 l’art. 42 del Codice dei Contratti pubblici e l’art. 6-bis della L. n. 241/1990, introdotto dall'art. 1, comma 41, 

della L. n. 190/2012, relativi all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del procedimento in caso 

di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto, 

anche potenziale; 

DATO ATTO che: 

 con nota prot. n. 30120 dell’08.06.2021 è stato richiesto alla società APKAPPA SRL, fornitrice 

dell’applicativo Hypersic e, pertanto, unico operatore economico in grado di espletare il servizio di cui si 

tratta, un preventivo per la fornitura del servizio di formazione e supporto tecnico nell’utilizzo 

dell’applicativo Hypersic, per complessive 10 giornate, da destinare ai dipendenti dell’Ufficio Personale; 

 in data 10.06.2021 la società APKAPPA SRL ha fatto pervenire il proprio preventivo per la prestazione del 

servizio di cui si tratta, consistente in n. 10 interventi in loco, al prezzo di € 5.000,00, IVA esclusa; 

CONSIDERATO che, per le sopra esposte ragioni tecniche di infungibilità, non è possibile reperire il servizio di 

cui si tratta utilizzando eventuali Convenzioni o Accordi quadro Consip, nonché consultare altri operatori 

economici; 

DATO ATTO che, pertanto, in data 12.07.2021 è stata avviata tramite il MePA la procedura di Trattativa Diretta 

n. 1770629 rivolta all’operatore economico società APKAPPA SRL – P.IVA 08543640158, che nell’ambito della 

Trattativa Diretta ha presentato l’offerta economica acquisita al protocollo comunale al n. 40249 in data 

27.07.2021, consistente nel prezzo di € 5.000,00, IVA esclusa; 

DATO ATTO, ai sensi dell'art. 192 del D.Lgs. n. 267/2000 e dell’art. 32, comma 2 del Codice dei Contratti 

pubblici, che: 

 il fine che con il contratto si intende perseguire è assicurare il corretto espletamento della attività svolte 

dall’Ufficio Personale; 

 l'oggetto dell’affidamento consiste nella fornitura del servizio di formazione e supporto tecnico nell’utilizzo 

dell’applicativo Hypersic, per complessive 10 giornate, da destinare ai dipendenti dell’Ufficio Personale; 

 l’importo dell’affidamento è pari ad € 5.000,00, oltre IVA al 22% per € 1.100,00, per un totale complessivo 

di € 6.100,00; 

 il fornitore è la società APKAPPA SRL, con sede legale in Milano alla via F. Albani n. 21 – P.IVA 

08543640158; 

 per quanto concerne la forma, il contratto si intenderà concluso, ai sensi dell'art. 32 del Codice dei Contratti 

pubblici, tramite piattaforma telematica; 

 la scelta del contraente avviene mediante affidamento diretto ai sensi dell'art. 36 comma 2 lett. a) del Codice 

dei Contratti pubblici con procedura telematica tramite Trattativa Diretta sul MePA inviata al 

summenzionato operatore economico; 

DATO ATTO che alla presente procedura è attribuito il CIG: Z683270617; 
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DATO ATTO che, secondo quanto previsto dal punto 4.2.2 delle Linee Guida ANAC n. 4, in ordine al presente 

affidamento: 

 le verifiche in merito al possesso dei requisiti di ordine generale di cui all’art. 80 del Codice dei Contratti 

pubblici si intendono svolte da CONSIP; 

 si è proceduto alla consultazione del Casellario ANAC dal quale non sono risultate annotazioni a carico 

dell’operatore economico; 

 è stata accertata la regolarità contributiva dell’operatore economico mediante acquisizione del DURC prot. 

INPS_26516047 con scadenza 09/10/2021; 

ACCERTATO che l’operatore economico società APKAPPA SRL ha attestato l’impegno ad osservare le 

disposizioni in materia di tracciabilità dei flussi finanziari contenute nell’art. 3 della L. n. 136/2010, con 

indicazione del conto corrente dedicato; 

RITENUTO di approvare l’offerta economica presentata dall’operatore economico società APKAPPA SRL – 

P.IVA 08543640158 nella Trattativa Diretta n. 1770629 sul MePA e di affidare, pertanto, alla stessa la fornitura 

del servizio di formazione e supporto tecnico nell’utilizzo dell’applicativo Hypersic, per complessive 10 giornate, 

da destinare ai dipendenti dell’Ufficio Personale, al costo di € 5.000,00, oltre IVA al 22% per € 1.100,00, per una 

spesa complessiva di € 6.100,00, IVA inclusa; 

DATO ATTO che: 

 per il servizio non è ammesso ricorso al subappalto; 

 per la stipula del contratto, per espressa previsione dell’art. 32, comma 10, lett. b) del Codice dei Contratti 

pubblici, non si applica il termine dilatorio di stand still di 35 giorni; 

 trattandosi di affidamento ai sensi dell’art. 36, comma 2, lettera a) del Codice dei Contratti pubblici, si ritiene 

di esonerare l’operatore economico dalla presentazione di una garanzia definitiva ai sensi dell’art. 103 del 

suddetto decreto, nell'ottica della semplificazione delle procedure e in considerazione del non elevato 

importo complessivo della fornitura; 

 gli oneri di sicurezza per l’eliminazione dei rischi da interferenza, non soggetti a ribasso, sono pari ad € 0,00 

(zero/00), trattandosi di servizi di natura intellettuale, per cui non risulta necessaria la redazione del 

Documento Unico di Valutazione dei Rischi da Interferenza (DUVRI); 

 in caso di successivo accertamento del difetto del possesso dei requisiti prescritti, si procederà alla 

risoluzione del contratto, al pagamento del corrispettivo pattuito solo con riferimento alle prestazioni già 

eseguite e nei limiti dell’utilità ricevuta, all’applicazione di una penale in misura non inferiore al 10 per cento 

del valore del contratto; 

RITENUTO di impegnare la spesa di € 5.000,00, oltre IVA al 22% per € 1.100,00, per un totale complessivo di € 

6.100,00, al capitolo 3211 pdcf 1.03.02.04.000 del Bilancio di Previsione 2021-2023, esercizio 2021; 

TENUTO CONTO che, per il presente affidamento, il RUP, individuato nel Dirigente del Servizio Risorse 

Umane, rivestirà anche le funzioni di Direttore dell’Esecuzione, sussistendo i presupposti per la coincidenza delle 

due figure pervisti dal paragrafo 10 delle Linee Guida ANAC n. 3; 

ACCERTATO che: 

 ai sensi degli artt. 42 del Codice dei Contratti pubblici e 6-bis della L. n. 241/1990, il responsabile del 

procedimento e i titolari degli uffici competenti ad adottare i pareri, le valutazioni tecniche, gli atti 

endoprocedimentali e il provvedimento finale non si trovano in una situazione di conflitto, neppure 

potenziale, di interessi rispetto all'affidamento oggetto del presente provvedimento, di talché non sussiste in 

capo ai suddetti soggetti obbligo di astensione; 

 sono state osservate in fase di istruttoria e di adozione del presente atto tutte le misure previste dal Piano 

Triennale per la Prevenzione della Corruzione e dal Piano Triennale per la Trasparenza e l'Integrità per il 

periodo 2021/2023; 
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D E T E R M I N A 

La premessa narrativa è parte integrante e sostanziale del presente atto. 

1. Di affidare, ai sensi dell'art. 36 comma 2, lett. a) e dell’art. 37, comma 1 del Codice dei Contratti pubblici, 

alla società APKAPPA SRL, con sede legale in Milano alla via F. Albani n. 21 – P.IVA 08543640158, la 

fornitura del servizio di formazione e supporto tecnico nell’utilizzo dell’applicativo Hypersic, per 

complessive 10 giornate, da destinare ai dipendenti dell’Ufficio Personale – CIG: Z683270617, per € 

5.000,00, oltre IVA al 22% per € 1.100,00, per complessivi € 6.100,00 IVA inclusa, come da offerta 

economica prot. n. 40249 del 27.07.2021 formulata nella Trattativa Diretta sul MePA n. 1770629. 

1. Di impegnare, ai sensi dell’art. 183 del D.Lgs. n. 267/2000, imputandole ai relativi capitoli, le seguenti 

somme corrispondenti ad obbligazioni giuridicamente perfezionate, con imputazione all’esercizio in cui le 

stesse sono esigibili: 

Eserc. Finanz. 2021  

Cap. 3211 Descrizione FORMAZIONE DIPENDENTI 

Miss./Progr. 1.11 PdC finanz. 1.03.02.04.000 Spesa non 

ricorr. 

si 

Centro di 

costo 

2230 Compet. Econ. 2021 

  CIG Z683270617 CUP  

Creditore APKAPPA SRL 

Causale 
Fornitura servizio di formazione e supporto tecnico nell’utilizzo dell’applicativo 

Hypersic, per complessive 10 giornate, da destinare all’Ufficio Personale 

Modalità 

finan. 

BILANCIO COMUNALE Finanz. da FPV NO 

Imp./Pren. n. 
 Importo 6.100,00 Frazionabile in 

12 

NO 

2. Di dare atto che il presente provvedimento comporta impegno di spesa e, per l’effetto, la sua esecutività 

discende dalla previa acquisizione della attestazione di copertura finanziaria di spesa, ai sensi degli artt. 147-

bis e 153, comma 5 del D.Lgs. n 267/2000 e dell’art. 5 del Regolamento di contabilità armonizzata 

approvato con deliberazione di Consiglio Comunale n. 21 del 06.05.2020. 

3. Di stabilire che si provvederà alla liquidazione della spesa di cui sopra entro 30 giorni dalla data di 

ricezione della relativa fattura elettronica, mediante bonifico su conto corrente bancario indicato dal 

Fornitore, previo controllo in ordine alla regolarità e rispondenza formale e fiscale ed in ottemperanza agli 

obblighi di cui alla L. n. 136/2010. 

4. Di dare atto che, ai sensi della L. n. 136/2010, è stato acquisito, tramite la Dichiarazione sostitutiva resa 

dall'operatore economico in sede di Trattativa Diretta, il conto corrente dedicato sul quale saranno effettuati 

i pagamenti relativi al contratto che verrà stipulato a seguito del presente affidamento. 

5. Di dare atto che per il presente affidamento non si applica il termine dilatorio per la stipula del contratto ai 

sensi dell'art. 32, comma 10, lett. b) del Codice dei Contratti pubblici. 
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6. Di dare atto che, ai sensi dell’art. 32, comma 14 del Codice dei Contratti pubblici, il relativo contratto verrà 

stipulato secondo la procedura prevista sulla piattaforma MePA. 

7. Di dare atto che, in caso di successivo accertamento del difetto del possesso dei requisiti prescritti, si 

procederà alla risoluzione del contratto, al pagamento del corrispettivo pattuito solo con riferimento alle 

prestazioni già eseguite e nei limiti dell’utilità ricevuta, all’applicazione di una penale in misura non inferiore 

al 10 per cento del valore del contratto. 

8. Di dare atto che la presente determinazione sarà pubblicata sul sito istituzionale, nella sezione 

Amministrazione Trasparente, come previsto dall’art. 29, comma 1 del Codice dei Contratti pubblici. 

9. Di dare atto, ai sensi dell’art. 3 della L. n. 241/1990, che avverso il presente provvedimento è ammesso 

ricorso innanzi al TAR per la Puglia, sede di Bari, nei termini stabiliti dagli artt. 119 e 120 del D.Lgs. n. 

104/2010. 

10. Di dare atto che il responsabile del procedimento ha preventivamente verificato ed il dirigente con la 

sottoscrizione del presente provvedimento attesta: 

 la regolarità amministrativa, ai sensi dell’articolo 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000; 

 il rispetto delle misure generali e specifiche previste dal piano di prevenzione della corruzione; 

 l’assenza di situazioni, anche potenziali di conflitto di interesse o che impongano obblighi di astensione; 

 l’assenza di dati personali sensibili o che comunque pongano divieti o limiti nella pubblicazione del 

presente provvedimento in albo pretorio. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Il Dirigente AREA AFFARI GENERALI E 

ISTITUZIONALI E SERVIZI ALLE 

PERSONE 

Alessandro Nicola Attolico 
 

Il presente documento è sottoscritto con firma digitale - ai sensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000 e art .20 e 21 D.lgs
82/2005 da:

ATTOLICO ALESSANDRO NICOLA;1;395824



Comune di Trani
Provincia di Barletta-Andria-Trani

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA
Determinazione AREA AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI E SERVIZI ALLE PERSONE nr.322 del 27/07/2021

28/07/2021Data: Importo: 6.100,00

Oggetto: AFFIDAMENTO DIRETTO DEL SERVIZIO DI FORMAZIONE E SUPPORTO TECNICO RELATIVO ALL’UTILIZZO
DELL’APPLICATIVO HYPERSIC, AI SENSI DELL’ART. 36, COMMA 2, LETT. A) DEL D.LGS. N. 50/2016, MEDIANTE
TRATTATIVA DIRETTA SUL MEPA  CIG: Z683270617

Bilancio
Anno: 2021

1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
11 - Altri servizi generali
1 - Spese correnti
103 - Acquisto di beni e servizi

Stanziamento attuale: 749.121,13
360.514,30

6.100,00
366.614,30
382.506,83Disponibilità residua:

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: 2021 15.000,00

802,00

6.100,00

6.902,00

Disponibilità residua: 8.098,00

Capitolo: 3211

Oggetto: FORMAZIONE DIPENDENTI

Progetto: ALTRI SERVIZI GENERALI

2230 - Gestione del Personale

2230 - Gestione del PersonaleResp. servizio:

2021 978/0Impegno di spesa

Programma:
Titolo:
Macroaggregato:

Impegni gia' assunti:
Impegno nr. 978/0:
Totale impegni:

Impegni gia' assunti:

Impegno nr. 978/0:

Totale impegni:

Resp. spesa:

0009224 - APKAPPA  SRLBeneficiario:

il compilatore Il Responsabile del Settore Finanziario
Dott. Vincenzo Colucci

SIOPE: 1.03.02.04.999 - Acquisto di servizi per altre spese per formazione e addestramento n.a.c.

Stanziamento attuale:

ESERCIZIO: 2021

 TRANI li, 28/07/2021

Z683270617C.I.G.:

Missione:

Piano dei Conti Fin.: 1.03.02.04.999 Acquisto di servizi per altre spese per formazione e addestramento n.a.c.



Comune di Trani

Visti

1011

AFFIDAMENTO DIRETTO DEL SERVIZIO DI FORMAZIONE E SUPPORTO TECNICO RELATIVO
ALL’UTILIZZO DELL’APPLICATIVO HYPERSIC, AI SENSI DELL’ART. 36, COMMA 2, LETT. A) DEL
D.LGS. N. 50/2016, MEDIANTE TRATTATIVA DIRETTA SUL MEPA  CIG: Z683270617

2021

Servizio Personale - Gestione Giuridica

Proposta Nr. /

Oggetto:
Ufficio Proponente:

Estremi della Proposta

Settore Proponente: AREA AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI E SERVIZI ALLE PERSONE

Nr. adozione settore: 322 Nr. adozione generale: 875
27/07/2021Data adozione:

28/07/2021Data

VISTO FAVOREVOLE

DOTT. VINCENZO COLUCCI

Visto Contabile

In ordine alla regolarità contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 151, comma 4, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Responsabile del Servizio Finanziario

Sintesi parere:

Il presente documento è sottoscritto con firma digitale - ai sensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000 e art .20 e 21 D.lgs
82/2005 da:

COLUCCI VINCENZO;1;78137754039407833845069835932364699533
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L’Addetto alla Pubblicazione 

 

 

A T T E S T A  
 

 

 

che la presente Determinazione Dirigenziale viene affissa all’Albo Pretorio di questo Comune per 15 gg. 

consecutivi dal 03/08/2021  al  18/08/2021. 

 

Trani, lì 03/08/2021 

 

 

 

                                                                                   

 

         

L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE 

 

Armenise Gianvito 

 

Il presente documento è sottoscritto con firma digitale - ai sensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000 e art .20 e 21 D.lgs
82/2005 da:

Gianvito Armenise;1;11534673


