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ACCORDO QUADRO - Procedura aperta telematica ex artt. 58 e 60 del D.Lgs. n. 50/2016 per I'affidamento del
servizio di ASSISTENZA EDUCATIVA SPECIALISTICA PER AUTONOMIA E LA COMUNICAZIONE RIVOLTO AGLI
ALUNNI DISABILI DELLE SCUOLE DELL’INFANZIA, PRIMARIE E SECONDARIE DI PRIMO GRADO DI TRANI E
BISCEGLIE {SAS) ai sensi dell’art. 92 del R.R. 4/2007 — a.s. 2022 — 2023 e 2023 - 2024 per la durata di n. 56
settimane (Gennaio 2023 — Giugno 2024) — CIG 94137654A1 — QUESITI.

1. Quesito: Siamo con la presente a chiedere conferma che per la partecipazione alla procedura di gara
sia sufficiente la documentazione in formato doc allegato alla documentazione di gara. Sulla
piattaforma non risulta disponibile ['opzione "compila DGUE" online.

R: L'operatore potra dichiarare il possesso dei requisiti di carattere generale nonché di capacita
economico-finanziaria e tecnico-professionale compilando il DGUE in formato editabile messo a

disposizione.

2. Quesito: Con riferimento ai criteri di valutazione dell’offerta tecnica (art. 20.1 del Disciplinare), criterio
A: si chiede se il riferimento a “condizioni di disagio e fragilita psico-sociale-economica, grave
isolamento o ritiro sociale” sia un refuso, considerando il target dell’'utenza del servizio (alunni in
condizione di disabilita).

R: Sara oggetio di valutazione la dimostrata conoscenza delle problematiche delle persone in
condizione di disagio e fragilita, psico-sociale-economica, grave isolamento e ritiro sociale, dovute alla
condizione di disabilita.

3. Quesito: Con riferimento ai criteri di valutazione dell’offerta tecnica (art. 20.1 del Disciplinare), criterio
D, che specifica che la qualita del personale sara valutata anche in base ai CV allegati: |a scrivente tiene
a segnalare che, a nostra interpretazione, il criterio & potenzialmente lesivo del principio di massima
partecipazione (principio ribadito dall'art. 83, comma 2, del codice appalti) nonché potenzialmente
contraddittorio dell’Art. 37 del CCNL cosiddetto “Clausola Sociale” (alla quale siamo vincolati ai sensi
delle Linee guida ANAC che recitano «La clausola sociale contenuta nel bando di gara & recessiva
rispetto all’eventuale clausola che sia prevista nei contratti collettivi che disciplinano il cambio appalto,
dovendosi la prima applicare solo in caso di mancanza di quest’ultiman).

E difatti impossibile, per qualsiasi Operatore Economico che non sia |'attuale gestore, proporre un
contingente di operatori (peraltro dovendone fornire i CV) il quale sara poi effettivamente, in caso di
aggiudica, quello assegnato sul servizio; per gli altri partecipanti non si ha altro modo di soddisfare il
criterio se non proporre un contingente di operatori gia in forze presso i propri servizi, ai quali
necessariamente non si puod imporre un cambio di Servizio.
Allo stesso modo, qualsiasi contingente proposto in fase di gara non avra mai la garanzia di essere
esattamente in possesso di pari requisiti rispetto a guello poi effettivamente impiegato, in quanto
nessun Operatore Economico escluso I'uscente € a conoscenza dei dettagli circa esperienza specifica
e titoli di studio dei lavoratori vincolati al servizio dalla Clausola Sociale.

Al netto di queste deduzioni, si chiedono quindi indicazioni circa come soddisfare il criterio di gara
senza intercorrere nelle contraddizioni sopra evidenziate e altresi senza subire un pregiudizio
nell’assegnazione del punteggio relativo al criterio stesso.

R: L'articolo 28 del Disciplinare di gara norma la clausola sociale ai sensi dell’art. 50 del codice dei
contratti pubblici. Tale clauscla non limita la liberta di iniziativa economica; conseguentemente,
I'obbligo di riassorbimento dei lavoratori alle dipendenze dell’appaltatore uscente, deve essere
armonizzato e reso compatibile con ['‘organizzazione di impresa prescelta dall'imprenditore
subentrante. Per tale ragione ai fini della valutazione dell'offerta tecnica si chiede agli operatori
economici di allegare i CV del personale che sara impiegato nell’'espletamento del servizio nel rispetto
delle figure professionali previste dalla legge di gara.
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4. Quesito: Con riferimento ai criteri di valutazione dell’offerta tecnica (art. 20.1 del Disciplinare), criterio
H: con riferimento alla dicitura del criterio “in aggiunta a quelle gia in dotazione”, si chiede di
specificare quali siano le attrezzature gia in dotazione alle quali ci si riferisce.

R: Il criterio H di cui all’art. 20.1 del Disciplinare si riferisce a “materiale ed attrezzature (dotazioni
strumentali)” non espressamente previste dal Capitolato e coerenti con le prestazioni da erogare.

5. Quesito: Con riferimento ai criteri di valutazione dell’offerta tecnica (art. 20.1 del Disciplinare), criterio
M: con riferimento alle attivita migliorative di raccordo con le famiglie e diintegrazione con il territorio
si chiede se al fine dell’attribuzione del punteggio possano essere fatte valere anche le iniziative di cui
all'articolo due del Capitolato (pag. 4) “attivita di sensibilizzazione e divulgazione”, oppure se le stesse
siano da considerarsi come 4 iniziative aggiuntive rispetto a quanto richiesto nelle proposte
migliorative.

R: |l eriterio M di cuj all’art. 20.1 del Disciplinare si riferisce a proposte migliorative ulteriori e diverse
rispetto a guanto previsto dal Capitolato.

6. Quesito: Con riferimento all’art. 14 del Capitolato, commiJ e K: si chiede se i PUC e i lavori di comunita

pubblica richiesti siano da attivarsi con risorse esclusivamente a carico dell’aggiudicatario o se &
previsto un finanziamento economico da parte della Stazione Appaltante.
R: | puntil e Kdell'art. 14 del Capitolato recitano “rendersi disponibile ad attivare ...”, pertanto si chiede
agli operatori la sola disponibilita all’attivazione dei progetti di solidarieta (PUC e lavori di comunita,
etc.) periqualisi potra accedere a risorse finanziarie dedicate, al pari di qualsiasi operatore interessato
alle misure di contrasto alla poverta e in ogni caso nel rispetto delle procedure previste dalla normativa
vigente in materia.

7. AVWVISO: Si segnala che il termine ultimo per la presentazione dei quesiti/chiarimenti & fissato alle ore
23:59:59 del 3/11/2022. Per mero errore materiale al punto 4.2. del Disciplinare di gara & indicata la
data del 7/11/22.

Trani, 19 Ottobre 2022




