Citta di Trani
Medaglia d’Argento al Merito Civile
Provincia BT

Concorso pubblico, pet titoli ed esami, per la copertura con rapporto di ruolo a tempo pieno di
n. 6 posti nel profilo professionale di “Istruttore Tecnico” — Categoria C — posizione
economica C1. QUESITI PROVA ORALE DEL 31.1.2023.

I. Raggruppamento: ordinamento istituzionale, finanziatio e contabile degli enti locali; norme generali
sul procedimento amministrativo e sulla documentazione amministrativa, codice dell’amministrazione
digitale, tutela e protezione dei dati personali; programmazione, progettazione, affidamento, esecuzione
e messa in esercizio di opere pubbliche; appalto di lavori, servizi e forniture.

1. PROGRAMMA BIENNALLE DEI SERVIZI E DELLE FORNITURE Al SENSI DEL

D.LGS 50/2016 Qa/w Lupo

2. COMPITI E FUNZIONI DEL DIRETTORE DEI LAVORI DEL
COORDINATOREE PER LA SICUREZZA IN FASE DI ESECUZIONE

3. ELENCO PREZZI E COMPUTO METRICO ESTIMATIVO. LISTINI PREZZI DI
RIFERIMENTO

(onnsliyy

o
4, VERIFICA E VALIDAZIONE DEI PROGETTI AI SENSI DEL D.LGS. 50/2016 5@“"0

//
5. VERIFICA DELLA CONGRUITA’ DELI’OFFERTA é‘fdm)
6. 1L CONTENZIOSO NEI LAVORI PUBBLICI Waau#o

7. I’ESECUZIONE DEL CONTRATTO DEGLI APPALTI DEI LAVORI Al SENSI
DEL D.LGS. 50/2016

8. L’APPALTO DI LAVORI SERVIZI E FORNITURE — PROCEDURA NEGOZIATA
ED AFFIDAMENTO DIRETTO . aA i O

. 9. L IMPEGNO CONTABILE PER LA REALIZZAZIONE DI LAVORI SERVIZI E
FORNITURE V"fﬂf‘“fwo

10. ACCESSO AGLI ATTI E RISERVATEZZA NELLE PROCEDURE DI GARA @ Clemarand

LA



11. MODIFICA DEL CONTRATTO DURANTE IL PERIODO DI EFFICACIA

12. LE CONVENZIONI CONSIP. GENERALITA’ E MODALITA’ DI UTILIZZO DA

PARTE DELLA P.A. C-%MO\MA@C&)/

13. LE FUNZIONI DELLA GIUNTA COMUNALE AI SENSI DEL TUEL &AFQ)

14. IL PIOANO ESECUTIVO DI GESTIONE NEGLI ENTI LOCALI

I1. Raggruppamento: disposizioni, normative e contrattuali, in tema di lavoro alle dipendenze della
Pubblica Amministrazione, di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza delle
Pubbliche Amministrazioni; codice di comportamento e codice disciplinare, adempimenti di

trasparenza e prevenzione della corruzione.

1.

10.

11.

12.

13.

IL PIANO NAZIONALE ANTICORRUZIONE (/ gQAOWUf o

METODOLOGIE APPLICATIVE DEL RISCHIO DELLA CORRUZIONE 0’1 Coni du)
LE CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ DEI DIPENDENTI PUBBLICI

LA PUBBLICITA’ NEGLI APPALTI DI LAVORI SERVIZI E FORNITURE

IL. LAVORO AGILE NEL PUBBLICO IMPIEGO @ & emaLand

LA RESPONSABILITA’ PENALE ED ERARIALE DEI DIPENDENTI PUBBLICI

LE SEGNALAZIONI DELLE VIOLAZIONI AL CODICE DI COMPORTAMENTO

ED ALLE NORME IN MATERIA DI ANTICORRUZIONE. WH IS’\I}J":BI.O\V].\’G
p 1"@.?/( van D

GLI INCARICHI PROFESSIONALI NELIAMBITO DELLE ATTIVITA’
ISTITUZIONALI D’UFFICIO lef.:ua)
L’ACCESSO CIVICO NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE.

AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE. STRUTTURA DELLA RELATIVA
SEZIONE SUL SITO ISTITUZIONALE DELI’ENTE LOCALE JO/PQ’l vy O

GLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE INERENTI AGLI AMMINISTRATORI E Al
DIRIGENTI gw/\(zaJ

CAUSE DI ESTINZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO Qeuo Ruk o

GLI OBBLIGHI DEL DJPENDENTE PUBBLICO IN MATERIA DI SICUREZZA

SUL LAVORO Avensimo
N :
2




14. LA RESPONSABILITA’ DERIVANTE DALLA VIOLAZIONE DELLE

DISPOSIZIONI IN MATERIA DI PUBBLICAZIONE Ebwo

ITI. Raggruppamento: programmi urbanistici complessi, partenariati pubblico-privato; strumenti

urbanistici generali ed esecutivi, programmi di recupero e di riqualificazione; gestione e manutenzione

beni demaniali e patrimoniali; nozioni relative a miglioramenti/adeguamenti alle azioni sismiche,

verifiche di sicutezza sismica; servizi a rete, servizi tecnologici per edifici e tertitorialt; infrastrutture

idrauliche per il tertitotio, servizi per ligiene e la salubrita del tetritorio, setvizi ambientali e cimiteriali,

conservazione e tutela del verde pubblico, tutela paesaggistica, VIA e VAS, gestione dei consumi

energetici, attivita edilizia, attivita economiche e produttive; sicurezza sui cantieti e sui luoghi di lavoro.

1.

10.

11.

12.

13.

14.

L.O SPORTELLO UNICO PER LE ATTIVITA’ PRODUTTIVE

L’ORDINANZA DI SOSPENSIONE DEI LAVORI

I1. CONDONO EDILIZIO [;e Clenmmnand

LA RISTRUTTURAZIONE EDILIZIA Al SENSI DEL DPR 380/2001 / ovpo)
LA PIANIFICAZIONE URBANISTICA DI SECONDO LIVELLO, LE
URBANIZZAZIONTI PRIMARIE E SECONDARIE uf"f&w
CERTIFICATO DI DESTINAZIONE URBANISTICA /;7(/ Conolia)

LE CONCESSIONI DEMANIALI MARITTIME. PRINCIPI E AMBITO DI
APPLICAZIONE &»‘7’9"“}@ “

VIA E VAS: GENERALITA’ E COMPETENZE COMUNALI

EFFICIENTAMENTO ENERGETICO DEGLI IMPIANTI E DEGLI EDIFICI
PUBBLICI Etieco

LA VULNERABILITA’ SISMICA NEGLI EDIFICI PUBBLICL PRINCIPI E
GENERALITA’

L. REGOLAMENTO EDILIZIO (/owam'mo

LA SEGNALAZIONE CERTIFICATA DI AGIBILITA’. PRINCIPI E PRESUPPOSTI Lot Cio
LE FIGURE PRINCIPALI NELLA GESTIONE DELLA SUCUREZZA NEI

CANTIERI Gﬂfwﬂ)

L’ESPROPRIAZIONE PER PUBBLICA UTILITA’. FINALITA’ E PROCEDIMENTO

9MOJYVL&LLQJ

Q/d/’/og



