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Medaglia d’Argento al Merito Civile
Provincia Barletta Andria Trani

AREA LAVORI PUBBLICI
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. SETTORIALE 24
DEL 19/01/2023

OGGETTO: AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE INTEGRATA DELLA SALUTE E
SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO PRESSO IL COMUNE DI TRANI, D.LGS.
81/2008 E S.M.I.. CIG: 95709337C3

IL DIRIGENTE
VISTA la proposta di provvedimento, predisposta dall’istruttore dell’atto dott.ssa Donatella D’ Ursi,
la quale ha provveduto al caricamento del provvedimento e dei relativi allegati nel sistema di

gestione documentale, il cui testo viene di seguito riproposto senza modifiche.

Richiamato il decreto sindacale n. 1456 del 14/01/2019 e s.m.i. e in ultimo il decreto n. 39 del
19/05/2022 con il quale sono stati definiti gli incarichi dirigenziali, nonché i1 PEG\PIANO DELLA
PERFORMANCE con il quale sono state assegnate le risorse e gli obiettivi riferiti ai centri di

responsabilita di propria pertinenza.

Richiamato il Decreto Sindacale n. 1456 del 14.01.2019 con il quale sono state conferite, in favore
dell’Ing. Luigi Puzziferri, le funzioni di Responsabile dell’ Area I1I di questo Comune;
Premesso che:
1. con Decreto Sindacale prot. 1456 del 14.01.2019 ¢ stata individuata la figura del Datore di
Lavoro, di cui all’art. 2, comma 1 — lettera b) del D.lgs. n. 81/2008, nella persona del

Dirigente della III Area Lavori Pubblici e Patrimonio;

1. il D.lgs. 9.04.2008 n. 81, art. 31 ha sancito 1’obbligo per il datore di lavoro, pubblico e
privato, di organizzare il servizio di prevenzione e protezione dei rischi sul luogo di lavoro
con il fine di individuare 1 fattori di rischio e le misure per la sicurezza e la salubrita degli
ambienti di lavoro e a designare il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dai

rischi;



2. che tra gli obblighi del datore di lavoro vi ¢ quello di nominare il medico competente per

I’effettuazione della sorveglianza sanitaria;

3. che la normativa vigente in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, con particolare
riferimento al D.lgs. 81/2008 e s.m.i. indica all’art. 15, fra le misure generali di tutela della
salute e della sicurezza sui luoghi di lavoro, I’informazione e la formazione adeguata dei

lavoratori;

4. che i servizi attinenti la gestione della sicurezza e della salute nei luoghi di lavoro dell’Ente
di cui al D.Igs. 81/08, nell’ultimo triennio sono stati svolti avvalendosi della convenzione
denominata “Servizi relativi alla gestione integrata della Salute e Sicurezza sui luoghi di
lavoro presso le Pubbliche Amministrazioni ai sensi del D.lgs. 81/2008 e s.m.i.” attiva dal
25.03.2019 — Edizione 4 Lotto 8 stipulata tra Consip spa e il RTI composto da CONSILIA
CFO s.r.l. (Capogruppo) Sources s.r.l. ed Ergocenter Italia s.r.l. con decorrenza dal 1.10.2019
e scadenza 30.09.2022, affidata con DD 1750 del 24/7/2019;

5. con nota prot. 22320 del 31/03/2022 ¢ stato richiesto a Consip se fosse possibile aderire
nuovamente alla stessa Convenzione stante 1’assenza di nuove convenzioni attive in materia di

sicurezza sul lavoro;

6. con nota prot. 25284 del 13/04/2022 Consip ha confermato che, in base ai commi 2 e 3
dell’art. 5 della suddetta Convenzione, I’Amministrazione, qualora non sia esaurito 1’importo
massimo previsto, ¢ legittimata ad aderire entro il termine di scadenza della Convenzione

stessa che, nel caso del lotto 8, era il 26/07/2022;

Considerato
che al fine di aderire nuovamente alla Convenzione Consip, si ¢ avviata in data 17.05.2022

la procedura prevista con la Richiesta Preliminare di Fornitura;

che a seguito di sopralluogo congiunto svolto in data 31.05.2022, presso gli uffici comunali,
il Fornitore ha rimesso la Relazione di Audit Preliminare assunta al prot. gen. 41491 del

27.06.2022;

che con nota del 14.07.2022 Consilia informa il Comune di Trani che il plafond del Lotto di
riferimento non presenta piu capienza e che tale condizione non consente di concludere la

formalizzazione dell’ordinativo principale di fornitura (OFP);

che I’esaurimento plafond non consente di aderire nuovamente alla convenzione Consip e

non sono presenti ulteriori convenzioni attive sul portale;

Vista



I’urgenza di rinnovare il servizio in oggetto al fine di adempiere agli obblighi previsti dal
D.L.gs. 81/2008 per garantire la salute e sicurezza sul luogo di lavoro si ritiene opportuno
procedere ad un affidamento diretto, tramite trattativa diretta su ME.PA, ai sensi dell'art. 36
comma 2 lettera a) del Codice, cosi come derogato dal D.L. Semplificazioni n. 76 del
16/07/2020, convertito in legge 120/2020 e s.m.i. che innalza a € 139.000,00 la soglia

massima di valore per tali affidamenti;

Richiamato

I’art. 32, comma 2 del Codice dei contratti pubblici che prevede espressamente che: “Prima
dell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in
conformita ai propri ordinamenti, decretano o determinano di contrarre, individuando gli
elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle
offerte. Nella procedura di cui all’articolo 36, comma 2, lettera a), la stazione appaltante puo
procedere ad affidamento diretto tramite determina a contrarre, o atto equivalente, che
contenga, in modo semplificato, I’oggetto dell’affidamento, I’importo, il fornitore, le ragioni
della scelta del fornitore, il possesso da parte sua dei requisiti di carattere generale, nonché il

possesso dei requisiti tecnico-professionali, ove richiesti”;

Ritenuto, di individuare, in attuazione delle disposizioni del Codice dei contratti pubblici e delle

Linee Guida Anac n. 4 dell'A.N.A.C. i seguenti elementi essenziali dell'affidamento:

l'oggetto dell'affidamento: “Gestione integrata della salute e sicurezza presso il Comune di
Trani”;

la durata dell'affidamento: due anni;

I'importo dell'affidamento: pari a € 40.349,30 oltre IVA come per legge (per le attivita ove
dovuta), da porre a base d’offerta, quantificato sulla base della convenzione Consip non piu
attiva;

il fornitore: MEDICA SUD s.r.l., Partita I.V.A.: 03143270720 - con sede legale a Bari, in
Viale della Resistenza, 82, risultante accreditato sul MePA di Consip per questa tipologia di
servizi;

la modalita di affidamento: Trattativa Diretta sul ME.PA. nr. 3371629 del 23/12/2022;

Dato atto che:

Visto

in data 23/12/2022 ¢ stata avviata una Trattativa Diretta tramite Mepa (TD n. 3371629) di
cui all'art. 36 comma 2 lett.a) del Codice, cosi come derogato dal D.L. Semplificazione n. 76
del 16/07/2020, conv. in legge 120/2020 e s.m.i. con la ditta MEDICA SUD s.r.l., Partita
[.V.A.: 03143270720 - con sede legale a Bari, in Viale della Resistenza n. 82, per la gestione

integrata della salute e sicurezza presso il Comune di Trani;



il ribasso del 5,11% sull’importo a base di offerta di € 40.349,30 relativo alla Trattativa
Diretta n. 3371629/22 effettuata sulla piattaforma “www.acquistinretepa.it” dall'operatore
economico sopra indicato, corrispondente ad un importo netto contrattuale di € 38.287,45
oltre IVA come per legge (per le attivita ove dovuta), per complessivi € 41.761,97 e ritenuta
tale offerta cosi come presentata idonea a soddisfare gli obiettivi di cui in narrativa e
congrua per I’espletamento del servizio in questione in quanto inferiore ai prezzi consip

della convenzione uscente;

Dato atto:

che l'iter procedurale seguito ¢ conforme a quanto prescritto dall'art. 36, comma 2, lett. a)
del Codice, cosi come modificato dal D.L. Semplificazione n. 76 del 16/07/2020 convertito
in Legge 120/2020, per acquisti sotto soglia;

che l'affidamento diretto della presente prestazione viene quindi effettuato nel rispetto del
principio di economicita ed ¢ determinato principalmente da ragioni di efficacia,
proporzionalita e tempestivita dell'azione amministrativa;

che la ditta soddisfa i requisiti di idoneita professionale e di capacita economica finanziaria
oltre ad annoverare un'esperienza pluriennale nelle attivita oggetto del presente affidamento
nei confronti anche di pubbliche amministrazioni, con costi inferiori a quelli della
Convenzione Consip, andando cosi a soddisfare i principi generali di efficacia, efficienza ed

economicita richiesti dall'art. 30 Codice dei contratti;

Dato atto inoltre che:

¢ stata avviata in capo all'affidatario la verifica del possesso dei requisiti a contrarre con la Pubblica

Amministrazione, mediante acquisizione:

di autodichiarazione resa dall'operatore economico, ai sensi e per gli effetti del DPR 28
dicembre 2000, n. 455, anche secondo il modello del Documento Unico di Gara Europeo,
dalla quale risulti il possesso dei requisiti di carattere generale di cui all'art. 80 del Codice

dei contratti pubblicie speciale, ove previsti;

della Dichiarazione anticorruzione, di cui alla direttiva del Segretario genrale prot. n. 21963

del 29.03.2022, debitamente compilata e firmata dall'operatore economico;

il Patto di integrita, recante in allegato il Protocollo di legalita tra la Prefettura di Barletta
Andria Trani e il Comune di Trani per la prevenzione dei tentativi di infiltrazione della
criminalita organizzata negli affidamenti di lavori, servizi, forniture, di cui alla direttiva dei
Segretario generale prot. n. 21963 del 29.03.2022, controfirmato dal contraente per
accettazione, quale condizione di partecipazione alla procedura e/o affidamento del
contratto, ai sensi del combinato disposto degli artt. 1 c. 17 legge 6 novembre 2012, n. 190 e

83-bis Codice delle Leggi Antimafia;



la Comunicazione del Titolare effettivo ai sensi dell'art. 1 D.Lgs. 21 novembre 2007, n. 231

a firma del legale rappresentante dell'operatore economico;

Dichiarazione di tracciabilita dei flussi finanziari di cui all'art. 3 legge 13 agosto 2010, n.

136;

dei seguenti documenti, depositati in atti, attestanti 'assenza di motivi di esclusione, ex art.

80 d.Igs. 12 aprile 2016, n. 50, in capo al contraente MEDICA SUD s.r.1.:

1. DURC prot. n. INAIL 35066444 con scadenza al 11/02/2023;
2. estratto Banca dati ANAC del 29/12/2022: annotazione riservate e casellario delle
imprese;
3. estratto Visura Camerale di MEDICA SUD s.r.l. del 30/12/2022;
Ritenuto
- attesa I’'urgenza dovuta alla scadenza della precedente convenzione e all’impossibilita di
rinnovo della stessa per esaurimento del plafond, al fine di ottemperare agli obblighi di
legge, di dover procedere all’affidamento del servizio di “gestione integrata della salute e
sicurezza presso il Comune di Trani, D.LGS. 81/2008 e S.M.L” nelle more del
completamento dell’attivita di verifica dei requisiti di cui all’articolo 80 del decreto

legislativo n. 50 del 2016;

Dato atto che
- che all’esito della verifica positiva dei requisiti previsti per legge, I'aggiudicazione definitiva

diverra efficace, ai sensi dell’art. 32, comma 7 del D.Lgs. 50/2016;

- all’esito della verifica positiva delle autodichiarazioni rese in sede di gara dal soggetto
aggiudacatario, il RUP provvedera a pubblicare la dichiarazione di intervenuta efficacia del

presente provvedimento di aggiudicazione definitiva.

Atteso che il contratto pudé comunque essere stipulato in via d'urgenza, ai sensi dell’art. 8, comma 1,

lettera a), della Legge n. 120/2020;

RIFERITO CHE
- Il presente affidamento ¢ operato nel rispetto del Principio di rotazione degli inviti e degli
affidamenti, ex art. 36 d.lgs. 12 aprile 2016, n. 50, come declinato dalle Linee guida ANAC

n. 4, e dal piano anticorruzione

ACCERTATO che il presente provvedimento ¢ ascrivibile rationae materie ai “procedure di scelta

del contraente per l'affidamento di lavori, forniture e servizi secondo le disposizioni di cui al codice
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dei contratti pubblici”’che pertanto ¢ soggetto agli obblighi discendenti dalla normativa
antiriciclaggio, di cui alla direttiva del Segretario generale prot. n. 57862 del 8.09.2022, con

particolare riferimento all’obbligo di compilazione della pertinente check list, depositata in atti;

PRESO ATTO CHE il Rup ha reso la dichiarazione sostitutiva di assenza di conflitto di interessi,
di cui alla direttiva del Segretario generale prot. n. 43664 del 18.08.2021, assunta agli atti con prot.
n. 3430 del 17/01/2022;
Precisato che:
- il servizio di sorveglianza sanitaria comprensivo di visite mediche e/o specialistiche ed 1
corsi di formazione sono esclusi IVA, su tutti gli altri servizi sara applicata I’IVA vigente;
- 1l servizio prevede una durata del contratto con I’Ente di due anni, con inizio presunto
dell’erogazione dei servizi a partire da Gennaio 2023;

VISTO:

che con la deliberazione di Consiglio comunale n. 28 del 21.04.2022 di approvazione nota di

aggiornamento al Documento Unico Di Programmazione 2022-2024;

- che con Delibera di Consiglio Comunale n. 29 in data 21/04/2022, esecutiva, ¢ stato
approvato il Bilancio di previsione finanziario 2022-2024;

- che con Delibera di Giunta Comunale n. 62 in data 27/05/2022, esecutiva, ¢ stato approvato
il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) per il triennio 2022-2024;

- che con la Delibera di Giunta Comunale n. 63 del 27.05.2022, esecutiva, ¢ stato approvato il
Piano delle Performance per il triennio 2022/2024;

- che con Delibera di Consiglio Comunale n. 49 in data 23/06/2022, esecutiva, ¢ stato
approvato il Bilancio consuntivo 2021;

- Tart. 163, comma 3, del TUEL, relativo all'esercizio provvisorio di bilancio;

- che, con decreto del Ministero dell'Interno del 13 dicembre 2022, pubblicato nella Gazzetta

Ufficiale n. 295 del 19 dicembre 2022, il termine per l'approvazione del bilancio di

previsione 2023/2025 ¢ stato differito al 31 marzo 2023;

Dato atto che siamo quindi in esercizio provvisorio e trattasi di spesa non suscettibile di

pagamento frazionato in dodicesimi ai sensi dell’art. 163 c. 5 lett. b;

VISTI:
- il Testo Unico degli Enti Locali approvato con D. Lgs 18/8/2000 n.267;
- il D. Lgs. 50/2016;



- lart. 107 del Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali, D. Lgs. 18/08/2000
n. 267 ad oggetto "Funzioni e responsabilita della dirigenza";
- lo Statuto Comunale;

- il Regolamento Comunale per la Disciplina dei Contratti.

DATO ATTO:

—che con la sottoscrizione del presente atto, il sottoscritto Dirigente della terza Area LL.PP. e
Patrimonio ing. Luigi Puzziferri esprime parere di regolarita tecnica attestante la regolarita e la
correttezza dell’azione amministrativa, cosi come richiesto dall’art.147-bis, comma 1, del D. Lgs.18
agosto 2000, n.267, e successive modificazioni ed integrazioni;

— che la presente determinazione comporta i riflessi sopra indicati sulla situazione economico-
finanziaria e/o sul patrimonio dell’Ente e che pertanto la sua efficacia ¢ subordinata al visto di
regolarita contabile attestante la copertura finanziaria, da parte del Responsabile del Settore
Finanziario, in base al combinato disposto degli artt.151, comma 4, e 147 bis TUEL (D. Lgs.
18.08.200, n.267);

— che non sussistono in capo all’istruttore dell’atto Donatella D’Ursi conflitti di interesse, anche
potenziali rispetto alla fattispecie in argomento ai destinatari del provvedimento, ai sensi dell’art.6
bis della L. 7 agosto 1990, n.241 e art.42 del D.Lgs. 18.04.2016 n.50 e successive modificazioni ed
integrazioni, come da attestazione in atti;

— che non sussistono in capo al sottoscritto Dirigente della terza Area LL.PP. e Patrimonio ing.
Luigi Puzziferri conflitti di interesse, anche potenziali rispetto alla fattispecie in argomento ai
destinatari del provvedimento, ai sensi dell’art.6 bis della L. 7 agosto 1990, n.241 e art.42 del D.

Lgs. 18.04.2016 n.50 e successive modificazioni ed integrazioni

DETERMINA
1. Le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
1. Di approvare la procedura di Trattativa Diretta identificata al n. 3371629 del 2022 per i

motivi in premessa specificati e che qui si intendono integralmente trascritti, a norma dell’art. 36

comma 2, lettera a) del D.lgs. n. 50/2016;

2. Di approvare I’offerta presentata dall’operatore MEDICA SUD s.r.l. con sede legale Viale
della Resistenza, 82 - Bari, relativa al servizio di “Gestione integrata della salute e sicurezza presso
il Comune di Trani” - CIG: 95709337C3, offerente un ribasso del 5,11% sull’importo posto a base
d’offerta;

3. Di affidare direttamente ai sensi dell’art. 1, comma 2, lettera a), della L. n. 120/2020,
all’operatore MEDICA SUD s.r.l. - Partita IVA: PIVA 03143270720 — con sede legale Viale della
7



Resistenza, 82 - Bari, il servizio di “Gestione integrata della salute e sicurezza presso il Comune di
Trani” - CIG: 95709337C3 per un importo di € 38.287.,45, al netto del ribasso offerto, oltre IVA ove

dovuta, per un importo complessivo di € 41.761,97;

4. Di determinare la spesa complessiva derivante dall’assunzione del presente provvedimento

in € 38.287,45 oltre IVA per complessivi € 41.761,97;
5. Di dare atto che ¢ stata avviata I’attivita di verifica dei requisiti;

6. Di stabilire che all’esito della verifica positiva dei requisiti, 1'aggiudicazione definitiva

diverra efficace, ai sensi dell’art. 32, comma 7 del D.Lgs. 50/2016;

7. Di stabilire che, in considerazione dell’'urgenza, con la sottoscrizione del presente
provvedimento, ai sensi dell’art.32 comma 14 del D. Lgs. n.50/2016, si dara immediato avvio al

servizio sotto condizione risolutiva sino all’efficacia dell’aggiudicazione;

8. Di dichiarare che dell’intervenuta efficacia si dara notizia attraverso la pubblicazione di

apposita dichiarazione resa dal RUP;

9. Di impegnare la spesa, ai sensi dell’art. 183 del D.Lgs. n. 267/2000 e del principio
contabile applicato all. 4/2 al D.Lgs. n. 118/2011, per le seguenti somme corrispondenti ad

obbligazioni giuridiche perfezionate, con imputazione agli esercizi in cui le stesse sono esigibili:

Eserc. Finanz. 2023
Cap./Art. 131 Descrizione Spese applicazione norme D.Igs. n. 626/94
Macroaggregato | 103 Miss/Progr. 1/5 PdC 1.03.02.99.99
finanziario 9
Centro di costo 3450 Compet. Gennaio/ Spesa non no
Econ. Dicembre ricorr.
SIOPE 1332 CIG 95709337C3 CuP
Creditore MEDICA SUD s.r.l. Viale della Resistenza n. 82- Bari PIVA 03143270720
Causale Servizio Salute e Sicurezza Comune di Trani 2023-2024
Modalita finanz. | Bilancio Comunale
Imp./Pren. N. Importo €. 23.817,40 | Frazionabile | no
in 12
Eserc. Finanz. 2024
Cap./Art. 131 Descrizione Spese applicazione norme D.lgs. n. 626/94
Macroaggregato | 103 Miss/Progr. 1/5 | PdC | 1.03.02.99.99
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finanziario 9
Centro di costo 3450 Compet. Gennaio/ Spesa non no
Econ. dicembre ricorr.
SIOPE 1332 CIG 95709337C3 CUP
Creditore MEDICA SUD s.r.l. Viale della Resistenza n. 82- Bari P.IVA 03143270720
Causale Servizio Salute e Sicurezza Comune di Trani 2023-2024

Modalita finanz.

Bilancio Comunale

Imp./Pren. N.

Importo

€. 17.944,57

Frazionabile

in 12

no

10. di impegnare la spesa di € 30,00 ai sensi dell’art.183 del D. Lgs. n.267/2000 e del principio

contabile applicato all. 4/2 al D.Lgs. n.118/2011, la seguente somma, con imputazione agli

esercizi in cui la stessa ¢ esigibile:

Eserc. Finanz. 2023
Cap./Art. 131 Descrizione Spese applicazione norme D.lgs. n. 626/94
Macroaggregato | 103 Miss/Progr. 1/5 PdC 1.03.02.99.99
finanziario 9
Centro di costo 3450 Compet. Gennaio/ Spesa non no
Econ. dicembre ricorr.
SIOPE 1332 CIG 95709337C3 CUP
Creditore ANAC
Causale Contributo ANAC per procedura di affidamento “Servizio Salute e Sicurezza

Comune di Trani 2023-2024”

Modalita finanz.

Bilancio Comunale

Imp./Pren. N.

Importo

€. 30,00

Frazionabile

in 12

no

11. Di imputare la spesa complessiva

obbligazione, come segue:

di €. 41.791,97, in relazione alla esigibilita della

Progr. Esercizio Cap./Atrt. Importo
1 2023 131 €.23.847,40
2 2024 131 €. 17.944,57




12. Di stabilire che la presente aggiudicazione diventera efficace soltanto all’esito positivo
delle verifiche delle autodichiarazioni rese in sede di gara dai soggetti muniti di potere di
rappresentanza della societa aggiudicataria;

13. Di dichiarare che dell’intervenuta efficacia si dara notizia attraverso la pubblicazione di

apposita dichiarazione resa dal RUP;

14. Di dare atto che I’avvio dell’esecuzione della prestazione richiesta ¢ sempre autorizzata
anche nelle more delle verifiche di cui all’art. 80 del decreto legislativo n. 50 del 2016, ai
sensi dell’art. 8, comma 1, lettera a), della Legge n. 120/2020;

15. Di dare atto che per la procedura di gara in oggetto ¢ stato acquisito il CIG n. 95709337C3

16. Di nominare, ai sensi dell’art. 28 del Regolamento UE 2016/679, MEDICA SUD s.r.l.,
avente sede in Viale della Resistenza, 82-Bari P. IVA 03143270720, Responsabile del
Trattamento dei dati personali, il cui trattamento si renda necessario per la gestione delle
attivita e prestazioni richieste come da contratto;

17. Di dare atto che il presente provvedimento comporta impegno di spesa e, per 1’effetto, la
sua esecutivita discende dalla previa acquisizione della attestazione di copertura finanziaria
di spesa, ai sensi dell’articolo 151, comma 4, t.u. 267/00;

18. Di dare atto, altresi, che il presente provvedimento non comporta obbligo di segnalazione
all’Unita di coordinamento Nucleo Unico controlli interni in quanto non rientrante nelle
fattispecie previste

19. Di dare atto che, in ragione dei suoi contenuti, il presente provvedimento ¢ soggetto a
pubblicazione in Amministrazione Trasparente, ai sensi del d.leg.vo 33/2013, sezione:

x Bandi di gara e contratti voce Informazioni sulle singole procedure in formato
tabellare e voce Atti delle amministrazioni aggiudicatrici distintamente per ogni
procedura, precisandosi che sono stati assolti gli obblighi informativi presso il
SIMOG e rispettate le disposizioni che prevedono il ricorso alle convenzioni

CONSIP, ai Soggetti Aggregatori, ovvero al MEPA;

21. Di dare atto che il responsabile del procedimento ha preventivamente verificato ed il

dirigente con la sottoscrizione del presente provvedimento attesta:
1. laregolarita amministrativa, ai sensi dell’articolo 147 bis del d.leg.vo 267/00

2. il rispetto delle misure generali e specifiche previste dal piano di prevenzione della

corruzione

3. T’assenza di situazioni, anche potenziali di conflitto di interesse o che impongano

obblighi di astensione.
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4. Dassenza di dati personali sensibili o che comunque pongano divieti o limiti nella
pubblicazione del presente provvedimento in albo pretorio\ovvero 1’avvenuta

obliterazione di tali dati nel testo che sara oggetto di pubblicazione

Il Dirigente AREA LAVORI PUBBLICI
Luigi Puzziferri

Il presente documento € sottoscritto con firma digitale - ai sensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000 e art .20 e 21 D.Igs
82/2005 da:

LUIGI PUZZIFERRI in data 19/01/2023
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COMUNE DI TRANI

Provincia di Barletta-Andria-Trani

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Determinazione AREA LAVORI PUBBLICI nr.24 del 19/01/2023

ESERCIZIO: 2023 Impegno di spesa 2023 489/0 Data: 19/01/2023 Importo: 23.817,40

Oggetto: AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE INTEGRATA DELLA SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO
PRESSO IL COMUNE DI TRANI, D.LGS. 81/2008 E S.M.I.. CIG: 95709337C3

C.I.G.: 95709337C3
SIOPE: 1.03.02.99.999 - Altri servizi diversi n.a.c.

Piano dei Conti Fin.:  1.03.02.99.999 Altri servizi diversi n.a.c.
Beneficiario: 0019748 - MEDICA SUD S.R.L.

Bilancio

Anno: 2023 Stanziamento attuale: 618.200,00
Missione: 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Impegni gia' assunti: 357.690,00
Programma: 5 - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali Impegno nr. 489/0: 23.817,40
Titolo: 1 - Spese correnti Totale impegni: 381.507,40
Macroaggregato: 103 - Acquisto di beni e servizi Disponibilita residua: 236.692,60

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: 2023 Stanziamento attuale: 30.000,00

Capitolo: 131 Impegni gia' assunti: 0,00

Oggetto: SPESE PER LA GESTIONE DELLA SICUREZZA SUL LAVORO Impegno nr. 489/0: 23.817,40
Totale impegni: 23.817,40
Disponibilita residua: 6.182,60

Progetto: GESTIONE BENI DEMANIALI E PATRIMONIALI

Resp. spesa: Il AREA - PATRIMONIO E LAVORI PUBBLICI

Resp. servizio: 3410 - Servizio Tecnico e LL.PP.

TRANI li, 19/01/2023

il compilatore Il Responsabile del Settore Finanziario
TIMBRC Awv. Loredana Napolitano



COMUNE DI TRANI

Provincia di Barletta-Andria-Trani

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Determinazione AREA LAVORI PUBBLICI nr.24 del 19/01/2023

ESERCIZIO: 2023 Impegno di spesa 2024 74/0 Data: 19/01/2023 Importo: 17.944,57

Oggetto: SPESE PER LA GESTIONE DELLA SICUREZZA SUL LAVORO

C.I.G.: 95709337C3
SIOPE: 1.03.02.99.999 - Altri servizi diversi n.a.c.

Piano dei Conti Fin.:  1.03.02.99.999 Altri servizi diversi n.a.c.
Beneficiario: 0019748 - MEDICA SUD S.R.L.

Bilancio

Anno: 2024 Stanziamento attuale: 593.200,00
Missione: 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Impegni gia' assunti: 343.084,80
Programma: 5 - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali Impegno nr. 74/0: 17.944,57
Titolo: 1 - Spese correnti Totale impegni: 361.029,37
Macroaggregato: 103 - Acquisto di beni e servizi Disponibilita residua: 232.170,63

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: 2024 Stanziamento attuale: 25.000,00

Capitolo: 131 Impegni gia' assunti: 0,00

Oggetto: SPESE PER LA GESTIONE DELLA SICUREZZA SUL LAVORO Impegno nr. 74/0: 17.944,57
Totale impegni: 17.944,57
Disponibilita residua: 7.055,43

Progetto: GESTIONE BENI DEMANIALI E PATRIMONIALI

Resp. spesa: Il AREA - PATRIMONIO E LAVORI PUBBLICI

Resp. servizio: 3410 - Servizio Tecnico e LL.PP.

TRANI li, 19/01/2023

il compilatore Il Responsabile del Settore Finanziario
TIMBRC Awv. Loredana Napolitano



COMUNE DI TRANI

Provincia di Barletta-Andria-Trani

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Determinazione AREA LAVORI PUBBLICI nr.24 del 19/01/2023

ESERCIZIO: 2023 Impegno di spesa 2023 491/0 Data: 19/01/2023 Importo: 30,00

Oggetto: AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE INTEGRATA DELLA SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO
PRESSO IL COMUNE DI TRANI, D.LGS. 81/2008 E S.M.I.. CIG: 95709337C3

SIOPE: 1.03.02.99.999 - Altri servizi diversi n.a.c.
Piano dei Conti Fin.:  1.03.02.99.999 Altri servizi diversi n.a.c.
Beneficiario: 0007501 - ANAC

Bilancio

Anno: 2023 Stanziamento attuale: 618.200,00
Missione: 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Impegni gia' assunti: 381.507,40
Programma: 5 - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali Impegno nr. 491/0: 30,00
Titolo: 1 - Spese correnti Totale impegni: 381.537,40
Macroaggregato: 103 - Acquisto di beni e servizi Disponibilita residua: 236.662,60

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: 2023 Stanziamento attuale: 30.000,00

Capitolo: 131 Impegni gia' assunti: 23.817,40

Oggetto: SPESE PER LA GESTIONE DELLA SICUREZZA SUL LAVORO Impegno nr. 491/0: 30,00
Totale impegni: 23.847,40
Disponibilita residua: 6.152,60

Progetto: GESTIONE BENI DEMANIALI E PATRIMONIALI

Resp. spesa: Il AREA - PATRIMONIO E LAVORI PUBBLICI

Resp. servizio: 3410 - Servizio Tecnico e LL.PP.

TRANI li, 19/01/2023

il compilatore Il Responsabile del Settore Finanziario
TIMBRC Awv. Loredana Napolitano



=, Visti

COMUNE DI TRANI

— Estremi della Proposta

Proposta Nr. 2023 / 78
Settore Proponente: AREA LAVORI PUBBLICI

Ufficio Proponente: LL.PP.

Oggetto: AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE INTEGRATA DELLA SALUTE E SICUREZZA SUI
LUOGHI DI LAVORO PRESSO IL COMUNE DI TRANI, D.LGS. 81/2008 E S.M.I.. CIG: 95709337C3

Nr. adozione settore: 24 Nr. adozione generale: 66
Data adozione: 19/01/2023

— Visto Contabile

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 151, comma 4, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: VISTO FAVOREVOLE

Data 19/01/2023 Responsabile del Servizio Finanziario
Avwv. LOREDANA NAPOLITANO

Il presente documento € sottoscritto con firma digitale - ai sensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000 e art .20 e 21 D.Igs
82/2005 da:

NAPOLITANO LOREDANA in data 19/01/2023



L’Addetto alla Pubblicazione

ATTESTA

che la presente Determinazione Dirigenziale viene affissa all’Albo Pretorio di questo Comune per 15 gg.

consecutivi dal 19/01/2023 al 03/02/2023.

Trani, li 19/01/2023

I’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE

Silvio Scarpa



