Citta di Trani
Medaglia d’drgento al Merito Civile

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA
D1 REATI CONTRO LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONEE
DI CAUSE D1 INCONFERIBILITA'E INCOMPATIBILITA'
di cul al d.lgs. 8 gprile 2013, n. 39

(ai sensi dell'art, 20, commile 2) LQQJ
&2
DIRIGENTI E INCARICATI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA 88

o
La/Il sottoscritta/o %P“?’@EP’H ............ C,bC/{L\F) .................................................................... ﬁ‘OT
— ] A —Q
nata/o a .ONSRAA. (2l) in data 38»{9//%5, ai fini del conferimento/ o
svolgimento dell'incarico di r;ﬁ;\;&lO;UQMo(NPD:SE‘E_VAdf@fVQ/?JHSC.ME NC\Q
o
~ visto il decreto legislativa 8 aprile 2013, n. 39, rubricato "Dispasizioni in materia di inconferibility e C\fc?’
incompatibilita di incarichi presso pubbliche amministrazioni e presso gl enti privati in controllo =
pubblico, a norma dell'art. 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190" e ss.mm.ji.: c'x:])
» vista la delibera dell'ANAC n. 833 dal 3 agosto 2016 "Linee guida in materia di accertamento delle Céoé,
inconieribilita e delle incompatibilita degli incarichi amministrativi da parte del responsahile della %%

prevenzione della corruzione. Attivita di vigilanza e poteri di accertamento dell'A
incarichi inconferibili e incompatibili.,”;

L
L

C
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NLAC in caso di

~ consapevole, in particolare, delle seguenti prescrizioni previste dal su citato d.lgs. 39/2013:

— l'obbligo per linteressato di presentare all'atto del conferimento dell'incarico/della carica una
apposita dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita efo incompatibilita di
cui allo stesso d.lgs. 39/2013; (art. 20, comma 1)

- la presentazione della predetta dichiarazione, soggetta alla verifica di veridicita della stessa da
parte dell'’Amministrazione, costituisce condizione per I'acquisizione dell’efficacia dell'incarico; (art.
20, comma 4; PNA 2016)

— I'obbligo per il sottoscritto di presentare la predetta dichiarazione nel corso dell'incarico, 0gni anno
entro |a data di presentazione della prima dichiarazione; (art. 20, comma 2)

— gli atti di conferimento di incarichi adottat] in violazione delle disposizioni di cui al d.lgs. 39/2013 0
relativi contratti sono nulli di diritto; (art. 17)

— o svelgimento degli incarichi di cui al d.lgs. 39/2013 in una delle situazioni di incompatibilita di cui
ai capi Ve VI dello stesso d.Igs. 35/2013 comporta la decadenza dall'incarico e Ia risoluzione del
relativo contratto, di lavoro subordinato o autonomo, decorso il termine di quindici giorni dalla
contestazione all'interessato, da parte del responsahile della prevenzione della ¢
dell'insargere della causa di incompatibilita; (art. 19, comma 1)

— la presente dichiarazione, I'atto di accertamento delle eventuali violazioni delle disposizioni di cui af
d.Igs. 39/2013 e i conseguenziali provvedimenti dichiarativi della nullita dell'incarico owvero dj
decadenza dalla carica saranno pubblicati sul sito weh istituzionale del Comune; (artt. 18, comma 5,
e 20, comma 3; PNA e Regolamento del Com une)

~ viste le norme in materia di dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 del d.P.R. 28 dicembra
2000, n. 445 e, in particalare, l'articolo 76 inerente la responsability penale di chiunque rilasci
dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dallo stesso d.p.R. 445/2000;
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arruzione,



sotto la propria responsabilita, con riferimento gl Su citato conferendo incarico/carica i non
trovarsi in alcuna delle cause dj inconferibilita e incompatibilita previste dal d.lgs. 39/2013, ed in
particolare :

1)

3)

4)

di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato ovverp ai sensj
dell'articolo 444 del C.p.p., per uno dei reati™ contro Ia pubblica amministrazione previsti da| capo | del
titolo Il del Libro secondo del codice penale; (art. 3¢c. 1 e 7)

(a) reati contro la pubhlica amministrazione ax Libro Il, Titolo 11, Capo | del codice penale ;
art. 314 - Peculato,

art. 316 - Peculato mediante profittg dell'srrore altrui,

art. 316 bis - Malversazione a danno dello Stato,

art. 316 ter - Indebita percezione dj erogazioni a danno dello Stato.

art. 317 - Concussione.

art. 318 - Corruzione per un atto d'ufficio. N
art. 319 - Corruzione per un atto contrario ai doveri d'ufficio, '-‘%
art. 319 ter - Corruzione in atti giudiziari.
art. 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio.
art, 322 - Istigazione alla carruzione, &
art. 322 bis - Peculato, concussione, corruzione e istigazione alla corruzione di membri degli argani delle Comunita europes e ~
di funzionari delle Comunita europee e dj Stati esteri. Otp,
art. 323 - Abuso d'ufficio, A
art. 325 - Utilizzazione d'invenzioni o scoperte conosciute per ragioni d'ufficio. ﬁ
art. 326 - Rivelazione e utilizzazione dj segreti d'ufficio. N
art. 328 - Rifiuto di atti d'ufficio, Omissione, %
art. 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commessa da un militare o da un agente della forza pubhlica. N
art. 331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica nacessita, '—
art. 334 - Sottraziane o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposta nel corso di un procedimentq penale o ‘.— :
dall'autoritd amministrativa. DC,)
art. 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte a sequestro disposto nel corsg dj un ee)
procedimento penale o dall'autorita amministrativa, LNy
&

di non essere stato, nei due precedenti anni, componente della giunta o del consiglio della

C
C

Provincia, del Comune o della forma associativa tra Comuni conferente l'incarico, ovverg nell'anno
precedente di non avere fatto parte della giunta o del consiglio di una Provincia, di un Comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra Comuni avente la medesima

pubblico da parte di Province, Comuni e loro forme associative ricompresi nella stessa predetta
Regione; (art, 7. ¢. 2) @

{a) Nota bene: Le inconferibilita di cui all'art. 7 non si applicano ai dipendenti della stessa amministrazione, ente pubblico o
ente di diritto privato in contrallo pubblico che, all'atto dj assunzione della carica politica, erano titolari di incarichi. (ar, 7,c.3)
di non trovarmi, rispetto al predetto incarico che il su intestato Comune intende conferirmi/mi ha

intende conferire il sopra indicato incarico dirigenziale comunque denominato;(art. 9, c. 1)

di non trovarmi, rispetto al predetto incarico che il su intestato Comune intende conferirmi/mi ha
conferito, nella causa dj incompatibilitd consistente nello svolgimento in proprio di una attivita
professionale regolata o finanziata o tomunque retribuita dal su intestato Comune che conferisce
l'incarico dirigenziale sopra indicato; (art. 9, c. 2)

di non trovarmi, rispetto al predetto incarico che il su intestato Comune intende conferirmi/mi ha
conferito, nella causa di incompatibility consistente nell'assunzione o nel mantenimento, pe| corso



b) aisensie pergli effetti di cui all'articolo 13,comma3, del d.P.R, 16.4.2013, n. 62:
x di non avere partecipazioni azionarie e altri interessi finanziari che po
interessi con la funzione da svolgere/che svolge; ovvero

ssano porlo in conflitto di
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)ﬁ di non averz parenti e affini entro |l secondo grado, coniuge o convivente che esercitano attivita
politiche, professionali o economiche che i pongano in contatti frequenti con la struttura che dovr
dirigere/dirige owvero che siano coinvolti nelle decisioni o nelle attivitd inerent allz stessa
struttura, e cio per quanto a conoscenza del sottoscritto; ovvero

/ﬁ;@ politic
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? Che dovra dirf

al%%ﬁt%ﬁmmmm |

sottoscritta:

c) di essere comsapevole del fatto che la sottoscrizione dellz

presente dichiarazione non
sostituisce in alcun modo gli obblighi e gli adempimenti previsti dalle disposizioni in materia di
incompatibilitd e autorizzazioni a svolgere attivitd extra-lavorative nel corso del rapporto di lavoro (art.
53 D.Lgs. n. 165/2001, D.Lgs. n. 39/2013, per quanto gia applicabile, art. 19 Lr. n. 43/2001, art. 1
commi 56 e ss. della L.662/1956).

d) di assumere l'impegno di comunicare tempestivamente al Responsabile
corruzione del su intestato Comune eventual var

della prevenzione della

lazioni che dovessero intervenire rispetto zalle sy
riportate dichiarazioni.

e) diimpegnarsi arispettara per quante applicabile all'incarico/alla carica da conferire/conferito/a il d.p.R.
16 aprile 2013, n. 62 "Regolamento recanta il codice di comportamento dej dipendenti pubblici" e j|

Regolamento di comportamento integrativo del su intestato Comune approvato con delibe

G.C. n. 6 del 28.01.2018,

razione della

Protezione dei dati personali dj cui al d.lgs. 30.6.2003, n.
101/2018.
lo sottoscritta/o dichiaro di avere ricevuto linformativa di cui all'art. 13 del d.lgs. 196/2003
riguardo il trattamento dei propri dati personali raccolti ai fini del predetto incarico, e, in
particolare, che tali dati saranno oggetto, anche con strumenti informatici, delle operazioni dj
trattamento, indispensabili e previste da norme di legge e di regolamento, esclusivamente perlo
svolgimento del procedimento amministrativo cui & finalizzata la presente dichiarazione,

H—\:CQJ_U, .......... , data // y@b‘gmﬁ@&l_
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0287 08k

-0-1-2022-0
_00 -1-2022-

328
328

C L
C L



