CITTA DI TRANI
PROVINCIA BT
Medaglia d’Argento al Merito Civile

Prot. Gen. N.

IL SINDACO

PREMESSO CHE :

- a seguito delle elezioni amministrative del 31.05.2015 e del successivo turno di ballottaggio del
14.06.2015 il sottoscritto Sindaco Avv. Amedeo Bottaro, nato a Napoli il 01.05.1971 & stato eletto
alla carica di Sindaco del Comune di Trani;

- la proclamazione alla carica di Sindaco & avvenuta in data 18.06.2015;

PREMESSQ altresi che:

- con convenzione del 24 febbraio 2014, stipulata ex art. 30 TUEL, & stata disposta la piena attuazione
del Piano Sociale di Zona per il triennio 2014-2016, tacitamente prorogata, attraverso 1’esercizio
coordinato delle funzioni amministrative e la gestione associata dei servizi tra i Comuni di Trani e
Bisceglie;

-gli enti convenzionati hanno disposto che presso il comune di Trani, in qualita di capofila, fosse
incardinato I’ufficio comune cui ¢ attribuita la responsabilitd amministrativa e di gestione delle risorse
economiche, secondo gli indirizzi impartiti ed in conformita alle deliberazioni adottate dal
Coordinamenti istituzionale, stabilendo che al comune capofila, per far fronte a tutte le attivitd
gestionali connesse all’attuazione del Piano di zona fosse garantito il necessario supporto tecnico
amministrativo per il tramite dell’ufficio di piano.

PRESO ATTO della convenzione tra i Comuni di Trani e Bisceglie del 25.08.2017 per ['utilizzo
temporaneo ¢ parziale presso questo ente del dott. Alessandro Nicola Attolico, per la gestione
dell’ufficio di piano; .

RICHIAMATO il decreto sindacale n. 29148 del 8.09.2017 con cui & stata attribuito al dott.
Alessandro Nicola Attolico dell’incarico di Dirigente dell’Ufficio Comune di Piano dell’ambito
territoriale sociale n. 5 Trani Bisceglie, secondo le modalita di cui alla convenzione del 25.08.2017
unitamente alle funzioni ed alle responsabilita di cui all’art. 107 d.Igs. 18 agosto 2000, n. 267 sino al
31.12.2017

PRESO ATTO altresi che con d.d. n. 1384 del 29.12.2017 con cui ¢ stata disposta la proroga della
convenzione con il comune di Bisceglie sino al 31.05.2018

RICHIAMATO il decreto sindacale prot. n. 2103 del 24.01.2018 con cui & stata confermata
Pattribuzione al dott. Alessandro Nicola Attolico dell’incarico di Dirigente dell’Ufficio Comune di
Piano dell’ambito territoriale sociale n. 5 Trani Bisceglie, secondo le modalita di cui alla convenzione
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del 25.08.2017 unitamente alle funzioni ed alle responsabilitd di cui all’art. 107 d.lgs. 18 agosto
2000, n. 267 sino al 31.5.2018

RICHIAMATA la nota prot. 16142 del 29/05/2018 con la quale il Sindaco del Comune di Trani ha
richiesto al Sindaco del Comune di Bisceglie, la possibilita di un utilizzo temporaneo ed a tempo
parziale, in proroga, della figura di dirigente di Staff in servizio presso il medesimo comune, nella
persona del Dott. Alessandro Attolico, la cui competenza e specifica conoscenza del servizio & nota,
per garantire la continuita delle attivita inerenti I’Ufficio di Piano;

RILEVATO che tale richiesta ¢ stata favorevolmente riscontrata dal Sindaco del Comune di
Bisceglie, giusta determinazione dirigenziale n. 168 del 31/05/2018, in applicazione del principio di
collaborazione e sostegno interistituzionale, con assenso all’utilizzo temporaneo e condiviso espresso
anche del dirigente Dott. Alessandro Attolico, in proroga dal 01/06/2018 al 30/06/2018 e comunque
fino alla scadenza del mandato del Sindaco;

RICHIAMATO il contenuto della d.d. &akdel 4. giugno 2018 in fase di pubblicazione, con cui
¢ stata approvata la proroga della convenzione sottoscritta il 25/08/2017, atta a disciplinare tutti gli
aspetti giuridici dell’utilizzo temporaneo e a tempo parziale del Dirigente Dott. Alessandro Attolico
in servizio presso il Comune di Bisceglie a partire dal 01/06/2018, per la durata di | mesi, dal
01/06/2018 al 30/06/2018 e comunque fino alla scadenza del mandato del Sindaco e per la frequenza
del 50% del tempo lavorato;

RICHIAMATTE: ,
- il D. Lgs. 267/2000 e successive modifiche e integrazioni;
- 11 D.Lgs. n. 165/2001 e successive modifiche ¢ integrazioni;
- il vigente Statuto Comunale;
- il nuovo modello organizzativo dell’Ente come approvato dalla Delibera di Giunta Comunale
n. 88 del 30.04.2014;
- Il regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei servizi;

DECRETA

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente

DI PROROGARE !’efficacia del decreto sindacale prot. n. 29148 del 8.09.2017 ssmmii, sino al
30.06.2018;

Per Peffetto DI CONFERMARE in capo al dott. Alessandro Nicola Attolico I’incarico di Dirigente
dell’Ufficio Comune di Piano dell’ambito territoriale sociale n. 5 Trani Bisceglie, secondo le modalita
di cui alla convenzione del 25.08.2017, unitamente alle funzioni ed alle responsabilita di cui all’art.
107 d.lgs. 18 agosto 2000, n. 267 sino al 30.06.2018;

DI DEMANDARE al Dirigente dell’Area I Affari Generali e Istituzionali e Servizi alle persone la
gestione dei conseguenti atti gestionali;
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DI NOTIFICARE il presente decreto al dott. Alessandro Nicola Attolico;

DI DARE COMUNICAZIONE al Segretaric generale, ai dirigenti per la comunicazione ai
dipendenti interessati, all’OIV, al Collegio dei Revisori dei conti, al Sindaco del Comune di Bisceglie.

DI PUBBLICARE il presente decreto sull’Albo pretorio e sul sito istituzionale dell’ente sez.
Amministrazione trasparente.

Trani, 1.06.2018

II: Sindaco
Avv, edeo Bottar

Mﬁ
Qﬁb.
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